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LEI N.” 48172008 Soledade, 29 de dezembro de 2008.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO E SOBRE A CRIACAO DA
ENTIDADE DE PREVIDENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Soledade, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes
legais, conferidas pelo art. 61, II, VIIL, da Lei Organica do Municipio faz saber que a Cimara
Municipal aprovou ¢ ¢le sancionou a seguinte LEI:

TITULOI
DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINCIPIOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO

CAPITULOT
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° Esta Lei cria o Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores titulares de cargo
efetivo da administragio direta do Municipio de Soledade, de suas autarquias e fundagdes, dispondo
acerca da natureza e das caracteristicas dos beneficios previdenciarios, € do respectivo regime de
custeio.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 2° O Regime Préprio de Previdéncia Social tem por finalidade assegurar o gozo dos

_beneficios previstos nesta Lei, a serem custeados pelo Municipio, suas autarquias e fundagdes ¢
pelos segurados e beneficidrios, na forma dos instrumentos normativos correspondentes.

CAPITULO I
DAS DEFINICOES

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

I - beneficiario: pessoa que, na qualidade de dependente de segurado, pode exigir o
beneficios especificados nesta Lei;
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XIV - reserva matemdtica: expressdo dos valores atuais das obrigagdes do Regimf: I-’r(')prio
de Previdéncia Social relativas a beneficios concedidos, no caso de segurados e beneﬁclz'mf)s em
gozo de beneficios; e a beneficios a conceder, no caso de scgumdos que ja possam exercer du'en.tos
perante o Regime ou dos que vierem a implementar os requisitos para solicitar beneficios
especificados nesta Lei; o

XV - reserva técnica: corresponde as reservas matematicas totais acrescidas do superavit ou
déficit. Esta reserva tem valor equivalente ao ativo liquido do plano, ou seja, parcela.do ativo do
Regime Proprio de Previdéncia Social destinada a cobertura dos beneficios previdenciarios;

XVI - reservas por amortizar: parcela da reserva técnica a integralizar através de um plano
suplementar de amortizagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social, podendo ser integralizada por

contribui¢do suplementar temporaria;
XVII - segurado: servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio, dos Poderes

Executivo ¢ Legislativo e de suas autarquias ¢ fundagdes, € os aposentados.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° Os recursos garantidores integralizados do Regime Proprio de Previdéncia Social tém
a natureza de direito coletivo dos segurados.

§ 1° O gozo individual pelo segurado, ou por seus beneficiarios, do direito de que trata o
caput fica condicionado ao implemento de condi¢io suspensiva correspondente a satisfagdo dos
requisitos necessdrios a percepgio dos beneficios estabelecidos nesta Lei e em legislagio supletiva.

§ 2° O desligamento do segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social ndio atribui direito
de retirada das contribui¢des vertidas ao Regime Préoprio de Previdéncia Social.

Art. 5° E vedado alterar o equilibrio atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social
mediante:;

I - a eriagdo ou assungio de beneficios sem o anterior ajuste do plano de custeio;

' I! - a alteragdo do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar e das
contribuigdes ordindrias financeiramente exigiveis para o custeio do plano de beneficio: ou

111 - a desafetacdo, total ou parcial, dos recursos garantidores.

Art. 6° E vedado o pagamento de beneficios mediante convénios ou consércios com outros
entes da Federagdo.
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Il - cargo efetivo: conjunto de atribuigdes, deveres ¢ re.spo!:lsabi]idadﬁ tspt':ciﬁcas pmetas
na estrutura organizacional da administragio direta do Municipio, suas autarquias ¢ m,
cometidas a um servidor aprovado por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos;

Ill - carreira: sucessio de cargos efetivos, estruturados em niveis € graus segundo sua

natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de acordo com o plano definido por lei do
Municipio;

IV - contribui¢des ordindrias: montante de recursos devidos pelo Municipio e pe'los
segurados ¢ beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social para o custeio.do respectivo
plano de beneficios, resultante da aplicagio dos percentuais de contribui¢do ordinaria sobre a
respectiva remuneragdo de contribuigdo;

V - equilibrio atuarial: a garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas
estimadas e das obrigagdes projetadas, apuradas atuarialmente em longo prazo;

V1 - equilibrio financeiro: a garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigagdes
do Regime Proprio de Previdéncia Social em cada exercicio financeiro;

VII - folha liquida de beneficios: total da despesa previdenciaria, deduzidas as contribuigdes
dos segurados;

VI - fundo previdenciario capitalizado: aquele que possui fases distintas de contribuic¢do e
de pagamento de beneficios, e possibilita acuamulag@o progressiva e antecipada de toda a reserva
necessdria para assegurar o pagamento dos beneficios contratados;

IX - hipoteses atuariais: conjunto de parametros técnicos adotados para a elaboracio da
avaliacdio atuarial necessaria a quantificagdo das reservas técnicas e elaboragio do plano de custeio
do Regime Préprio de Previdéncia Social;

X - percentual de contribui¢ao ordindria: expressdo percentual calculada atuarialmente
considerada necessdria ¢ suficiente ao custeio ordinario do plano de beneficios mediante a sua

incidéncia sobre a remuneragio de contribuigio;

X1 - plano de beneficios: especificagio dos beneficios atribuidos por esta Lei aos seus
segurados e beneficiarios;

XII - plano de custeio: regulamento e especificagiio das regras relativas as fontes de receita
do Regime Proprio de Previdéncia Social necessirias ao custeio dos seus beneficios,
compreendendo o regime de constitui¢io de reservas por amortizar € de contribui¢des ordinéfias:

XIII - recursos garantidores: conjunto de bens ¢ direitos integralizados ou por amoftiza
Regime Proprio de Previdéncia Social para o pagamento de suas obrigagdes previdenciarijas;
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Paragrafo tnico. Os convénios celebrados antes da vigéncia da Lei Federal n® 9. 717/98
deverdio garantir integralmente o pagamento dos beneficios ja concedidos, bem como daqueles cujos
requisitos necessarios a sua concessdo foram implementados até 27 de novembro de 1998, sendo
vedada a concessdo de novos beneficios a partir dessa data.

Art. 7° Os percentuais de contribui¢io ordindria serdo estabelecidos mediante prévio estudo
técnico-atuarial, consideradas as caracteristicas dos respectivos segurados e beneficiarios.

§ 1° Os percentuais de contribuigdo ordinaria dos segurados ¢ beneficidrios ndo serdo
inferiores a da contribui¢@o dos servidores titulares de cargo efetivo da Unido.

§ 2° O percentual de contribui¢do ordiniria do Municipio ndo podera ser inferior ao
percentual da contribui¢do ordinaria dos segurados e beneficiarios nem superior ao dobro deste
percentual.

Art. 8° Sera assegurado pleno acesso aos segurados e beneficiarios as informagdes relativas a
gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social.

i TITULO I i
DA ORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

_ CAPITULO I
DA CONSTITUICAO DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA

Art. 9°. Fica constituido o IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade), sob a forma de autarquia, com personalidade juridica, patriménio e receitas proprias,
gestdo administrativa e financeira descentralizadas, para operar e administrar os planos de beneficios
e de custeio de que trata esta Lei, bem como os processos e procedimentos a eles vinculados.

Art. 10. Deverdo ser transferidos ao IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade), apos a sua constituicio, todos os bens e direitos indispensaveis a
composicao das reservas técnicas necessdrias ao custeio, total ou parcial, dos planos de beneficios
do Regime Proprio de Previdéncia Social.

Art. 11. E vedado a entidade de previdéncia de que trata este capitulo, assumir atribuicdes,
responsabilidades e obrigagdes estranhas as suas finalidades.

Paragrafo dnico. Excepcionalmente, sem nenhum 6nus financeiro, mesmo de ustem
administrativo, o IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade i
assumir a administragdo do pagamento de beneficios totais ou parciais devidos pelo/Munijcipio aos
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segurados ¢ beneficiarios, bem assim a administracio de beneficios de natureza assistencial
definidos em lei.

Art. 12. O IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) serd
administrado por uma Diretoria Executiva, composta de 03 (trés) membros: Diretor-Presidente,
Diretor Administrativo e Financeiro, ¢ Diretor Previdenciario.

§ 1° Os membros serdo indicados e nomeados pelo Prefeito do Municipio, sendo demissiveis
ad nutum.

§ 2° No minimo 01 (um) dos membros sera escolhido dentre os segurados e beneficiarios
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 3° Todos os membros deverdo ter, preferencialmente, formagio em nivel superior.

§ 4° E obrigatério ao Diretor Administrativo ¢ Financeiro, ¢ desejavel aos demais membros
da Diretoria Executiva, apresentar documento de aprovagdo em exame de certificagio organizado
por entidade autbnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de
capitais.

§ 5° Sera exigivel para a aprovagao de qualquer matéria submetida a deliberagfio da Diretoria
Executiva o voto favoravel de pelo menos 02 (dois) de seus membros.

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 13. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, 6rgdo superior de
deliberacdo colegiada do Regime Proprio de Previdéncia Social, que tera como membros,
preferencialmente, pessoas com formagdo em nivel superior, sendo:

1 — 3 (trés) representantes do Governo Municipal indicados, com seus respectivos suplentes,
pelo Prefeito do Municipio;

IT — 3 (trés) representantes dos segurados e beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia
Social, sendo 2 (dois) representantes dos segurados em atividade e 1 (um) representante dos
aposentados e pensionistas, cleitos, com os respectivos suplentes, entre seus pares, na forma d
regulamento;

§ 1° Os membros do CMP seriio nomeados pelo Prefeito do Municipio, com
(dois) anos, admitida a recondu¢@o uma vez.
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§ 2° O CMP sera presidido por membro eleito em votagdo realizada entre seus integrantes,
que sera substituido, em suas auséncias ¢ impedimentos, por membro para tanto designado pelo
Presidente, por periodo ndo superior a 30 (trinta) dias consecutivos.

§ 3° Os membros do CMP ndo sdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados de
seus cargos depois de condenados em processo administrativo de responsabilidade instaurado pelo
Prefeito do Municipio ou em caso de vacincia, assim entendida a decorrente da auséncia ndo
justificada em 03 (trés) reunides consecutivas ou em (4 (quatro) intercaladas num mesmo ano.

§ 4° Das reunides ordinarias e extraordinarias do CMP, que serdo publicas, participara sem
direito a voto o Diretor Presidente do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade).

§ 5° O Regimento Interno do CMP detalhara seu funcionamento, atribuicdes e
responsabilidades.

Art. 14. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

I — estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicaveis ao Regime
Proprio de Previdéncia Social;

Il — apreciar e aprovar, observando a legislagio de regéncia, as diretrizes e regras relativas a
aplicacdo dos recursos econémico-financeiros do Regime Proprio de Previdéncia Social, a politica
de beneficios e a adequagéo entre os planos de custeio ¢ de beneficios;

IIT — deliberar sobre a alienagdo ou gravame de bens integrantes do patriménio imobiliario do
IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade);

IV — decidir sobre a aceitagio de doagdes e legados com encargos de que resultem
compromisso econdmico-financeiro para o IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade), na forma da Lei;

)J)))))3)3)).):)))L).).)-J)J).))-
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V — definir as competéncias e atribui¢cdes da Diretoria Executiva da entidade de previdéncia;
VI — acompanhar ¢ avaliar a gestdo previdencidria;

VII — apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e custeio do
Regime Préprio de Previdéncia Social;

VIII — apreciar ¢ aprovar as propostas orgamentérias do Regime Proprio de
Social;

0 0000000DOCO0CDOGOO
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IX — acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos, a execugéo dos
planos, programas e orgamentos do Regime Proprio de Previdéncia Social;

X — acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo pertinente ao Regime Proprio de
Previdéncia Social;

XI — aprovar a prestag@o de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XII — elaborar ¢ aprovar seu regimento interno, da Entidade de Previdéncia, do Conselho
Fiscal e suas alteragdes:

XIII — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao Regime Préprio
de Previdéncia Social.

§ 1° As decisdes proferidas pelo CMP deverdo ser publicadas no Diario Oficial do
Municipio.

§ 2° Os 6rgdos governamentais deverdo prestar toda e qualquer informagdo necessaria ao
adequado cumprimento das competéncias do CMP, fornecendo, sempre que necessario, os estudos
técnicos correspondentes.

Art. 15. Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CMP pode solicitar, a qualquer
tempo, a custo do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade), a
elaboracdo de estudos e diagnosticos técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e
organizacionais, sempre que inerentes a assuntos de sua competéncia.

Art. 16. Incumbira & administragio municipal proporcionar ao CMP os meios necessarios ao
exercicio de suas competéncias.

CAPITULO N1
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17. O IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) tera
como Orgdo responsavel por examinar a conformidade dos atos dos seus diretores ¢ demais
prepostos em face dos correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutarios, subsidiando o
Conselho Municipal de Previdéncia, um Conselho Fiscal composto por:

I — 2 (dois) representantes do Governo Municipal indicados, com seus respectivos suplentes -
pelo Prefeito do Municipio; ¢

II — 2 (dois) representantes dos segurados ¢ beneficiarios do Regime Proprie
Social, sendo 1 (um) representante dos segurados em atividade e 1 (um) re
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aposentados e pensionistas, eleitos, com seus representanics, entre seus pares, na forma do
regulamento.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal ndo sdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados em conformidade com o disposto no § 3° do art. 13.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio, com
mandato de 2 (dois) anos, admitida a recondu¢io uma vez.

§ 3° O Conselho Fiscal é presidido por membro eleito em votacdo realizada entre scus
integrantes, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugfio uma vez.

§ 4° O Regimento Interno do Conselho Fiscal detalhara seu funcionamento, atribuigbes e
responsabilidades.

Art. 18. Compete ao Conselho Fiscal:
1 — examinar ¢ emitir parecer sobre o balango anual e as contas apuradas nos balancetes;

Il — examinar, a qualquer tempo, livros ¢ documentos do Regime Préoprio de Previdéncia
Social;

III — lavrar, em livro de atas e pareceres, os resultados dos exames procedidos;

IV — fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais;

V — relatar ao CMP, as irregularidades eventualmente apuradas, sugerindo as medidas que
julgar necessarias;

VI — opinar sobre o relatorio anual da administragdo, fazendo constar do seu parecer as
informacdes complementares que julgar necessarias;

VII — acompanhar ¢ fiscalizar a aplicacdo da legislagio pertinente ao Regime Proprio de
Previdéncia Social;

VIII - apreciar a presta¢do de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

' IX — acompanhar a aplicagdo das reservas técnicas garantidoras dos beneficios previst
lei, notadamente no que concerne a liquidez e aos limites maximos de concentragdo de
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X — atender as consultas e solicitagdes que lhe forem submetidas pelo CMP e pela Diretoria
Executiva;

XI — examinar as prestagdes de contas dos membros da Diretora Executiva do IPSOL
(Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade);

XIl — solicitar 2 administragio do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidor_&s
Municipais de Soledade) pessoal qualificado para assessorar, secretariar € prestar 0 necessario apoio
técnico ao Colegiado;

XIII — submeter ao CMP proposta de altera¢do no seu regimento.

TITULO I -
DOS REGIMES DE ATRIBUICAO DE BENEFICIOS

CAPITULO 1
DOS SEGURADOS E BENEFICIARIOS

Art. 19. Sdo segurados obrigatérios do Regime Préprio de Previdéncia Social todos aqueles
especificados no inciso XVII do art. 3°.

§ 1° Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeagio e exoneracdo, bem como de outro cargo tempordrio ou de emprego piblico, aplica-se o
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o cargo efetivo e exerca
concomitantemente o mandato, filia-se a0 Regime Proprio de Previdéncia Social, pelo cargo efetivo,
e ao Regime Geral de Previdéncia Social, pelo mandato eletivo.

§ 3° O segurado professor ou médico sera vinculado ao regime proprio nos limites de tempo
previsto em lei € ou no edital. Se houver prorrogacdo de horirio ou turno, sem previséo no edital do
concurso, o servidor sera vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social pelo novo turno.

§ 4° O aposentado por qualquer regime de previdéncia que exerca ou venha a exercer cargo
em comissdo, cargo tempordrio, emprego publico ou mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente;
ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 20. S@o beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social, na g
dependentes dos segurados, exclusivamente:
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I - 0 cOnjuge, a companheira, o companheiro ¢ o filho, ou equiparado, ndo emancipado,
menor de 21 (vinte e um) anos, ou invalido;

II - os pais; e

Il - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢io, menor de 21 (vinte € um) anos ou
invalido.

§ 1° A existéncia de dependente de qualquer das classes indicadas em um dos incisos deste
artigo exclui do direito os indicados nos incisos subseqiientes.

§ 2° Equiparam-se a filho, mediante declaragdo escrita do segurado, o enteado e o menor sob
tutela, desde que comprovada a dependéncia econdmica e financeira na forma estabelecida no art.
22

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantém uniao
estavel com o segurado, de acordo com a legislagdo em vigor.

§ 4° Presume-se a unido estivel quando comprovada a existéncia de filhos em comum ¢ o
esforgo reciproco para a formacgao de entidade familiar.

§ 5° A dependéncia econdmica e financeira das pessoas indicadas no inciso I é presumida e a

das demais deve ser comprovada, constituindo requisito para a atribuicdo da qualidade de
dependente ¢ o gozo de beneficios.

) CAPITULO II
DA INSCRICAO DO SEGURADO E DOS SEUS DEPENDENTES

Art. 21. A filiagdo do segurado ao Regime Proprio de Previdéncia Social ¢ automatica a
partir da posse em cargo efetivo da estrutura de 6rgdo ou entidade do Municipio e de suas autarquias
e fundagdes, e a filiagdo dos seus dependentes sera feita mediante inscrigio.

Art. 22. Incumbe ao segurado, no momento em que ocorrer o fato que justifica a pretensio,
inscrever seus dependentes mediante o fornecimento dos dados e copias de documentos que
comprovam a qualidade legal requerida.

§ 1° Constituem documentos necessarios a inscri¢ao de dependente:

I - conjuge e filhos: certiddes de casamento ¢ de nascimento;
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Il - companheira ou companheiro: documento de identidade e certiddo de casamento com
averbagio da separagdo judicial ou divorcio, quando um dos companheiros, ou ambos, ja tiver sido
casado, ou de ébito, se for o caso;

ITI - enteado: certiddo de nascimento do dependente e da certiddo de casamento do segurado
ou de provas da unido estavel entre o segurado € o (a) genitor (a) desse enteado;

IV - equiparado a filho: documento de outorga de tutela ao segurado e certiddo de
nascimento do dependente;

V - pais: certiddo de nascimento do segurado e documentos de identidade de seus
progenitores; €

VI - irmdo: certiddo de nascimento.

§ 2° Devera ser apresentada declaragdo de ndo emancipagdo, pelo segurado, no ato de
inscri¢do de dependente menor de 21 (vinte € um) anos.

§ 3° Para comprovagido do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o caso devera ser
apresentado, no minimo, de 03 (trés) os seguintes documentos:

I - certiddo de nascimento de filho havido em comum;
II - certidao de casamento religioso;

III - declaragdo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu
dependente;

IV - disposi¢cdes testamentarias;

V - anotacdo constante na Carteira Profissional ¢/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, feita pelo 6rgao competente;

VI - declaragdo especifica feita perante tabelido;
VII - prova de mesmo domicilio;

VIII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhio nos
atos da vida civil;

IX - procuragio ou fianga reciprocamente outorgada;
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X - conta bancaria conjunta;
XI - registro em associagdo de qualquer natureza, em que conste o interessado como
dependente do segurado;

XII - anotagéo constante de ficha ou livro de registro de segurados;

X111 - apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa
interessada como sua beneficiaria;

XIV - ficha de tratamento em institui¢do de assisténcia médica, em que conste o segurado
como responsavel;

XV - escritura de compra e venda de imovel pelo segurado em nome do dependente;
XVI - declaragfio de ndo emancipag¢do do dependente menor de 21 (vinte € um) anos; ou
XVII - quaisquer outros que possam levar a convicgao do fato a comprovar.

§ 4° Qualquer fato superveniente a filiagdo do segurado, que implique exclus@o ou inclusio
de dependente, devera ser comunicado de imediato ao IPSOL (Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Soledade), mediante requerimento escrito, acompanhado dos documentos
exigiveis em cada caso.

§ 5° O segurado casado ndo podera realizar a inscricdio de companheiro ou companheira,
enquanto mantiver convivéncia com o conjuge ou ndo caracterizar a ocorréncia de fato que possa
ensejar sua separacgao judicial ou divorcio.

§ 6° Somente sera exigida a certiddo judicial de adogdo quando esta for anterior a 14 de
outubro de 1990, data do inicio de vigéncia da Lei Federal n° 8.069, de 1990.

§ 7° No caso de dependente invalido, para fins de inscricio e concessdo de beneficio, a
invalidez serda comprovada mediante laudo médico-pericial a cargo do IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

§ 8° Os dependentes excluidos desta qualidade em razio de lei terdo suas inscrigoes tornadas
automaticamente ineficazes.

Art. 23. Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a inscricio de

dependente, cabe a este promové-la, por si ou por representantes, para recebimento de/ parcel
futuras.

12
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A Art. 24. Os pais ou irmdos deverdo, para fins de percepciio de beneficios comprovar a

'| . inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragio firmada perante o IPSOL (Instituto
_ de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

n CAPITULO 11

DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO OU DEPENDENTE

Art. 25. Perde a qualidade de segurado o titular de cargo efetivo que tiver cessado,
voluntaria ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o Municipio, suas autarquias e

fundagdes.

Paragrafo unico. A perda da condigdo de segurado por exoneragio, demissdo ou cassagdo de
aposentadoria implica o automético cancelamento da inscri¢do de seus dependentes.

Art. 26. A perda da qualidade de dependente, para os fins do Regime Proprio de Previdéncia
Social, ocorre:

[ - para o conjuge:

a) pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto ndo lhe for assegurada a prestagdo de
alimentos;

b) pela anulagdo judicial do casamento;

c) pelo abandono do lar, reconhecido por sentenga judicial transitada em julgado;
d) pelo 6bito; ou

e) por sentenga transitada em julgado.

II - para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido estavel com o segurado,
quando ndo lhe for assegurada a prestagdo de alimentos;

III - para o filho e o irmdo, de qualquer condi¢do, ao completarem 21 (vinte ¢ um) anos,
salvo se invélidos, ou pela emancipagdo, ainda que invilidos, exceto, neste caso, se a emancipagiio
for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior;

_—.—-":.’J’_-

IV — para o filho adotado que receba pensi@o por morte dos pais biologicos; e

V - para os dependentes em geral:

a) pela cessagao da invalidez; ou

J))J:)))J)))))1_:)-)))))33)-)3.)3))3)3-)3)33)
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b) pelo falecimento.

§ 1° A inscrigio de dependente em classe preeminente a de outro ja inscrito implica a
submissio do gozo de beneficio por este a ordem estabelecida nesta Lei.

§2° Nio se aplica o disposto no inciso IV deste artigo quando o conjuge ou companheiro
adota o filho do outro.

Art. 27. Permanece filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social, na qualidade de
segurado, o servidor ativo que estiver:

I — afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem recebimento
de subsidio ou remuneragfio, nas hipoteses ¢ nos prazos para afastamento ou licenciamento previstos
em lei;

11 — cedido a 6rgdo ou entidade da administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e de municipios;

[T — afastado do cargo efetivo para exercicio de mandato eletivo.

§ 1° O servidor, na hipotese do inciso | deste artigo, podera promover o recolhimento
tempestivo das contribuigdes previdenciarias proprias e das relativas ao 6rgido ou entidade de
vinculagdo, para cumprimento do disposto no paragrafo unico do art. 58.

§ 2° Incumbe ao cessionario, na hipotese do inciso Il deste artigo, promover o recolhimento
das contribui¢des previdenciarias devidas originariamente pelo cedente e o repasse desses valores ao
Regime Proprio de Previdéncia Social de origem do servidor cedido.

§ 3° No termo ou ato de cessdo do servidor sera prevista a responsabilidade do cessionario
pelo desconto, recolhimento ¢ repasse das contribui¢des previdenciarias devidas pelo servidor
cedido ao Regime Préprio de Previdéncia Social de origem, conforme valores informados
mensalmente pelo cedente.

§ 4° O célculo das contribui¢des previdenciarias, nas hipoteses dos incisos 1, II e 11l sera feito
de acordo com a remuneragio de contribui¢io correspondente ao cargo de que o servidor é titular.

§ 5° Ndo serdo devidas contribui¢des ao Regime Proprio de Previdéncia Social em que o
servidor cedido esteja em exercicio, nem ao Regime Geral de Previdéncia Social, sobre as parcelas
remuneratérias complementares ndo correspondentes a remuneragdo do cargo efetivo pagas pelo
ente cessionario.
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§ 6° Incumbe ao ente federativo no qual o servidor exerce o mandato eletivo, na hipotese do
inciso 1l deste artigo, promover o recolhimento das contribuigdes previdencidrias devidas
originariamente pelo 6rgdo ou entidade de vinculagdo, assim como as contribui¢des previdenciarias
devidas pelo servidor, ¢ o repasse desses valores ao Regime Proprio de Previdéncia Social de origem
do servidor afastado.

§ 7° No caso de atraso no recolhimento das contribui¢des previstas nos paragrafos 1°, 2° e 6°
deste artigo, aplica-se o disposto no paragrafo tnico do art. 97.

Art. 28. O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

CAPITULO IV
DOS BENEFICI0S

Art. 29. O Regime Proprio de Previdéncia Social, no que concerne a concessdo de beneficios
aos seus segurados ¢ beneficiarios, compreendera os seguintes beneficios:

I - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria por tempo de contribuigéio;
d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenga;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade; e
IT - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte; €

b) auxilio-reclusdo.

15
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Secio 1
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 30. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo
de auxilio-doenca, for considerado incapaz e insuscetivel de reabilitagdo para o exercicio de
atividade no o6rgdo ou entidade a que se vincule, ensejando o pagamento de proventos a este titulo
calculados conforme o art. 41 e seus paragrafos, enquanto o segurado permanecer neste estado,
sendo:

I — com proventos integrais, quando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional
ou doenga grave, contagiosa ou incuravel; e

11 — com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, nos demais casos, ndo podendo
ser inferiores a 80% do resultado do calculo de que trata o art. 41 e seus paragrafos.

§ 1° Considera-se acidente em servigo o ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando lesdo corporal ou perturbagdo
funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 2° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa unica, haja contribuido
diretamente para a redugédo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija
atenc¢io médica para a sua recuperagao;

II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em conseqiiéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
Servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
Servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e
¢) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de for¢a maior.

[11 - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do cargg; e
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IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e hordrio de servigo:
a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontinea de qualquer servigo ao ente publico empregador para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada pelo Municipio dentro de
seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do meio de locomogio
utilizado, ainda que em veiculo de propriedade do segurado; ¢

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja
o meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

N\ § 3° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o inciso I do
caput, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia maligna; cegueira;
paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson; espondiloartrose
anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante); sindrome
da deficiéncia imunolégica adquirida — Aids; contaminagdo por radiagdo, com base em concluséo da
medicina especializada; ¢ hepatopatia grave.

§ 4° A aposentadoria por invalidez sera devida a contar da data do laudo médico-pericial
micial, a cargo do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade), que
concluir pela existéncia de incapacidade total e definitiva para o trabalho.

§ 5° A doenga ou lesdio de que o segurado ja era portador ao filiar-se a0 Regime Préprio de
Previdéncia Social ndo lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenga ou lesio.

§ 6° Vernficada a recuperagido da capacidade de trabalho do aposentado por invalidez, o
beneficio cessara de imediato para o segurado que tiver direito a retornar a atividade, inclusive em
caso de exercicio de cargo eletivo, valendo como documento, para tal fim, o certificado de
capacidade laboral fornecido pelo IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade).

§ 7° O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer tempo, novo beneficio
tendo, este, processamento normal.

Secio 11
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 31. O segurado sera automaticamente aposentado aos 70 (setenta) anos de i
proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma do art. 41 e seus para
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Paragrafo tnico. A vigéncia da aposentadoria de que trata o caput dar-se-a a partir do dia
imediato aquele em que o segurado atingir a idade limite de permanéncia no servigo.

Secdo 111
Da Aposentadoria por Idade ¢ Tempo de Contribuigio

Art. 32. A aposentadoria voluntiria por idade e tempo de contribui¢do, sera devida ao
segurado, com proventos calculados na forma do art. 41 e seus paragrafos, desde que cumpridos os
seguintes requisitos:

I — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo piblico;
11 - tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria; ¢

Il - 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribui¢do, se homem, e 55
(cingiienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigdo, se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicio serdo reduzidos em 5 (cinco) anos, em
relagdo ao disposto no inciso III do caput, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio de fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio,
observado o disposto no art. 70.

§ 2° O segurado que opte por permanecer em atividade, tendo completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribui¢io de que trata este artigo, fara jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢ido previdenciaria até completar as
exigéncias para a aposentadoria compulsoria.

Secdo IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 33. A aposentadoria voluntiria por idade sera devida ao segurado, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma do art. 41 e seus paragrafos, desde que

cumpridos os seguintes requisitos:
I — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
Il — tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria; e

11T — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se mulher.
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Secio V
Do Auxilio-Doenca

Art. 34. O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado para a atividade de
seu cargo por mais de 15 (quinze) dias consecutivos.

§ 1° O auxilio-doenga consiste em renda mensal correspondente ao valor da Wltima
remuneracdo do segurado no cargo efetivo, sobre ela incidindo o percentual de contribuigdo
ordinaria, sendo devido a contar do 16° (décimo sexto) dia do afastamento a este titulo.

§ 2° Nao sera devido auxilio-doenga ao segurado que se filiar ao Regime Proprio de
Previdéncia Social ja portador de doenga ou lesdo invocada como causa para a concessdo do

beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa
doenga ou lesdo.

§ 3° Quando o segurado que exercer mais de uma atividade, decorrentes de cargos
acumulaveis na forma da Constitui¢do Federal, se incapacitar definitivamente para uma delas,
devera o auxilio-doenga ser mantido indefinidamente, ndo cabendo sua transformacido em
aposentadoria por invalidez, enquanto essa incapacidade ndo se estender as demais atividades.

§ 4° Na situagdo prevista no paragrafo anterior, o segurado somente podera transferir-se das
demais atividades que exerce apos o conhecimento da pericia-médica.

§ 5° Durante os primeiros 15 (quinze) dias consecutivos de afastamento da atividade por

motivo de doenga, incumbe ao Municipio, suas autarquias e fundagdes o pagamento da remuneragio
integral ao segurado, sobre ela incidindo o percentual de contribuigdo ordinaria.

§ 6° Quando a incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias consecutivos, o segurado sera
encaminhado a pericia médica do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade).

§ 7° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro de 60 (sessenta) dias
contados da cessacdo do beneficio anterior, 0 Municipio, suas autarquias ¢ fundagdes ficam
desobrigados do pagamento relativo aos 15 (quinze) primeiros dias de afastamento, prorrogando-se
o beneficio anterior e descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 8° Se o segurado afastar-se do trabalho durante 15 (quinze) dias por motivo de doenga,

retornando a atividade no 16° (décimo sexto) dia, e se dela voltar a se afastar dentro de 60 (s&ssenta)
dias desse retorno, fara jus ao auxilio-doenga a partir da data do novo afastamento.

§ 9° Os afastamentos que ndao se enquadrarem no previsto no paragrafo
custeados pelo orgdo ou entidade a que se vincule o segurado.
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§ 10. O IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) devera

processar de oficio o auxilio-doen¢a, quando tiver ciéncia da incapacidade do segurado, sem que
este tenha requerido o beneficio.

§ 11. O segurado em gozo de auxilio-doenca esta obrigado, independentemente de sua idade
e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico-pericial a cargo do IPSOL
(Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade), ¢ a processo de reabilitagdo
profissional por ele prescrito, que sera custeado pelo Municipio, exceto o cirirgico e a transfusdo de
sangue, que sdo facultativos.

§ 12. O auxilio-doenca pela recuperag@o da capacidade para o trabalho ou pela
transformacdo em aposentadoria por invalidez.

§ 13. O segurado em gozo de auxilio-doenga insuscetivel de recuperagdo para sua atividade
habitual devera submeter-se a processo de reabilitagdo profissional para exercicio de outra atividade,
ndo cessando o beneficio até que seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade
ou, quando considerado ndo recuperavel, aposentado por invalidez.

§ 14. O auxilio-doenga sera pago pela Administragdo Pablica Municipal, efetivando-se a
compensagdo financeira quando do recolhimento das contribui¢des previdenciarias ao IPSOL
(Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

Secio VI
Do Salario-Familia

Art. 35. O salario-familia sera devido, mensalmente, aos segurados que tenham remuneragao,
subsidio ou provento inferior ou igual a R$ 710,08 (sctecentos e dez reais e oito centavos), na

propor¢do do respectivo nimero de filhos ou equiparados, menores de 14 (quatorze) anos ou
invalidos.

§ 1° O limite de remuneracdo ou subsidio dos segurados para concessdo de salario-familia
sera corrigido nas mesmas datas e pelos mesmos indices aplicados aos beneficios de salario-familia
devido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° Quando o pai e a mae forem segurados, ambos tém direito ao salario-familia.

§ 3° O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data da apresentac¢do da certiddo
de nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao equiparado, estando condicionado a
apresentacdo anual de atestado de vacinagdo obrigatoria, até 6 (seis) anos de idade, e de
comprovagdo semestral de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado, a partir dos 7 (sete)?os de
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idade, nas datas definidas pelo IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade).

§ 4° Nio é devido salario-familia no periodo entre a suspensdo do beneficio motivada pela
falta de comprovagio da freqiiéncia escolar e o seu reativamento, salvo se provada a freqiiéncia
escolar regular no periodo.

§ 5° A invalidez do filho ou equiparado, maior de 14 (quatorze) anos de idade deve ser
verificada em exame médico-pericial a cargo do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade).

§ 6° Ocorrendo divorcio, separagdo judicial ou de fato dos pais, ou em caso de abandono
legalmente caracterizado ou perda do patrio poder, o salario-familia passara a ser pago diretamente
aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor ou a pessoa indicada em decisdo judicial especifica.

§ 7° O direito ao saldrio-familia cessa automaticamente:
[ - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do Obito;

I - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade, salvo se invalido, a
contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou

III - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invilido, a contar do més
seguinte ao da cessacdo da incapacidade.

§ 8° Para efeito de concessdo e manutencdo do salario-familia, o segurado deve firmar termo
de responsabilidade em que se comprometa a comunicar ao IPSOL (Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Soledade) qualquer fato ou circunstincia que determine a perda do direito
ao beneficio, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, as sangdes penais ¢ administrativas
conseqiientes.

§ 9° A falta de comunicacdo oportuna de fato que implique cessagio do salario-familia, bem
como a pratica, pelo segurado, de fraude de qualquer natureza para o seu recebimento, autoriza o
IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) a descontar dos
pagamentos de cotas devidas com relagdo a outros filhos ou, na falta delas, dos vencimentos do
segurado ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas, sem

prejuizo das sangdes penais cabiveis.

§ 10. O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado, menor de 14 (quatorze)
anos, ou invilido de qualquer idade equivale a:
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subsidio ou provento mensal ndio superior a R$ 472,43 (quatrocentos e setenta e dois reais e quarenta
e trés centavos);

I1 — R$ 17,07 (dezessete reais e sete centavos) para o segurado com remuneragio, subsidio
ou provento mensal superior a R$ 472,43 (quatrocentos ¢ setenta e dois reais e quarenta e trés
centavos) e igual ou inferior a RS 710,08 (setecentos e dez reais e oito centavos).

§ 11. As cotas do salario-familia ndo serdo incorporadas, para qualquer efeito, aos
vencimentos ou ao beneficio.

§ 12. O valor da cota sera corrigido, nas mesmas datas e pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios de salario-familia devido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 13. As cotas do salario-familia serdo pagas pela Administracio Publica Municipal,
juntamente com a remuneragio mensal do segurado, efetivando-se a compensacdo financeira quando
do recolhimento das contribui¢des previdenciarias ao IPSOL (Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Soledade).

Sec¢do VII
Do Saliario-Maternidade

Art. 36. O salario-maternidade ¢ devido a segurada durante 120 (cento e vinte) dias, com
inicio de até 28 (vinte e oito) dias antes do parto, podendo ser prorrogado na forma prevista neste
artigo.

§ 1° O salario-maternidade consistira em renda correspondente ao valor da ultima
remuneragdo da segurada no cargo efetivo, sobre ela incidindo o percentual de contribui¢io
ordinaria.

§ 2° Para fins de concessdo de salario-maternidade, considera-se parto o evento ocorrido a
partir da 23° semana (6° més) de gestagdo, inclusive em caso de natimorto.

§ 3° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior ¢ posterior ao parto podem ser
aumentados de mais duas semanas, mediante exame médico-pericial a cargo do IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

§ 4° O salario-maternidade sera devido em caso de aborto ndo criminoso, comprovado
mediante atestado médico, por um periodo de duas semanas.

§ 5° Sera devido, juntamente com a 1ltima parcela do salario-maternidade paga em cada
exercicio, o abono anual correspondente ao beneficio, proporcional ao seu periodo de duragdo.
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§ 6° Sera concedido salario-maternidade a segurada que adotar ou obtiver guarda, para fins
de adogdo de crianga com idade:

I —até 1 (um) ano completo, por 120 (cento e vinte) dias;

II — a partir de 1 (um) ano até 4 (quatro) anos completos, por 60 (sessenta) dias; ou

I11 — a partir de 4 (quatro) anos até completar 8 (oito) anos, por 30 (trinta) dias.

§ 7° O salario-maternidade ¢ devido a segurada independentemente de a mae bioldgica ter
recebido o mesmo beneficio quando do nascimento da crianca.

§ 8° Quando houver ado¢do ou guarda judicial para adogdo de mais de uma crianga, é devido
um unico salario-maternidade relativo a crianga de menor idade.

§ 9° O salario-maternidade nao ¢ devido quando o termo de guarda ndo contiver a observagdo
de que € para fins de adog@o ou s6 contiver o nome do conjuge ou companheiro.

§ 10° Para fins de concessdo do saldrio-maternidade nos casos de ado¢do ou guarda, é
indispensavel que o nome da segurada adotante ou guardia conste na nova certidao de nascimento da
crianga ou o termo de guarda, sendo que, neste ultimo, devera constar que trata-se de guarda para
fins de adogdo.

§ 11°. Compete ao servico médico do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade) ou a profissional por ele credenciada fornecer os atestados médicos
necessarios para o gozo de salario-maternidade.

§ 12°. Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado sera fornecido por
pericia médica a cargo do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

§ 13° No caso de acumulagdo permitida de cargos ou empregos, a segurada fara jus ao
salario-maternidade relativo a cada cargo ou emprego.

§ 14°. Nos meses de inicio ¢ término do salario-maternidade da segurada, o salario-
maternidade sera proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

§ 15°. O salario-maternidade nio pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.

§ 16°. Quando ocorrer incapacidade em concomitidncia com o periodo de pagamento do
salario-maternidade, o beneficio por incapacidade, conforme o caso devera ser suspenso enquanto
perdurar o referido pagamento, ou tera sua data de inicio adiada para o primeiro dia seguinte ao
término do periodo de 120 (cento e vinte) dias.

§ 17°. A beneficiaria aposentada que retornar a atividade fara jus ao recebime
maternidade, na forma do disposto nesta Segéo.
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§ 18°. O saldrio-maternidade sera pago pela Administragdo Publica Municipal, efetivando-se
a compensagdo financeira quando do recolhimento das contribuicdes previdenciarias ao IPSOL
(Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

Secdo VIII
Da Pensao por Morte

Art. 37. A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do segurado que
falecer, aposentado ou ndo, a contar da data do o6bito ou da decisdo judicial no caso de morte
presumida, comprovada a permanente dependéncia econdmica e financeira, quando exigida.

§ 1° A pensdo por morte sera igual ao valor da totalidade dos proventos percebidos pelo
segurado na data anterior a do 6bito ou, ao valor da totalidade da remuneracdo percebida pelo
segurado no cargo efetivo na data anterior a do 6bito, caso em atividade; em ambos os casos até€ o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de
70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite.

§ 2° Na hipotese de calculo de pensdo oriunda de falecimento do servidor na atividade, é
vedada a inclusdo de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungio
de confianga, de cargo em comissdo ou do abono de permanéncia de que tratam o §2° do art. 32, o
art. 45 e 0 § 3° do art. 49.

§ 3° A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de habilitagdo de outro
possivel dependente, e qualquer inscrigio ou habilitagio posterior que implique exclusio ou
inclusdo de dependente s6 produzira efeito a contar da data da inscri¢do ou habilitacgo.

§ 4° O conjuge ausente somente fard jus ao beneficio a partir da data de sua habilitagio e
mediante prova de dependéncia econdmica, ndo excluindo do direito o companheiro ou a

companheira.

§ 5° Desde que recebam pensdo de alimentos, concorrerdo em igualdade de condi¢es com os
dependentes referidos nesta Lei:

I — o conjuge separado judicialmente ou de fato;

I1 — 0 ex-companheiro ou ex-companheira.

§ 6° A pensdo por morte, havendo pluralidade de pensionistas, sera rateada entre todos, em
partes iguais.

CCssar.
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§ 8° A parte individual da pensdo extingue-se:

I — pela morte do pensionista;

I1 — para o filho e o irmdo, de qualquer condig¢do, ao completarem 21 (vinte e um) anos, salvo
se invalidos, ou pela emancipagio, ainda que invélidos, exceto, neste caso, se a emancipagio for
decorrente de colagdo de grau cientifico em curso superior; €

I1I — para o pensionista invalido, pela cessa¢do da invalidez.
§ 9° Extingue-se a pensdo, quando extinta a parte devida ao ultimo pensionista.

§ 10 Declarada judicialmente a morte presumida do segurado, sera concedida pensdo

provisoria aos seus dependentes.

§ 11. Mediante prova do desaparecimento do segurado em conseqiiéncia de acidente,
desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensdo provisoria, independentemente da
declaragdo judicial de que trata o paragrafo anterior.

§ 12. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo cessard
imediatamente, ficando os dependentes desobrigados da reposi¢do dos valores recebidos, exceto em
caso de ma-fe.

§ 13. Nao fara jus a pensdo o dependente condenado pela pritica de crime doloso de que
tenha resultado a morte do segurado.

§ 14. O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar 21 (vinte ¢ um) anos
devera ser submetido a exame médico-pericial a cargo do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Soledade), ndo se extinguindo a respectiva cota se confirmada a invalidez.

Secdo IX
Do Auxilio-Reclusio

Art. 38. O auxilio-reclusdo sera devido, nas mesmas condi¢des da pensdo por morte, aos
dependentes do segurado recolhido a prisdo que ndo receber remunerac¢do ou subsidio nem estiver
em gozo de auxilio-doenga ou aposentadoria, desde que a sua ultima remuneragido tenha sido
inferior ou igual a R$ 710,08 (setecentos e dez reais e oito centavos), e correspondera a tltima
remunera¢dio do segurado no cargo cfetivo, sobre ela incidindo o percentual de contribui¢do
ordindria.
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§ 1° O limite de remuneragdo dos segurados para concessio de auxilio-reclusdo sera
corrigido, nas mesmas datas e pelos mesmos indices aplicados ao beneficio de auxilio-reclusdo

devido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O pedido de auxilio-reclusdo deve ser instruido com certiddo do efetivo recolhimento do
segurado a prisdo, firmada pela autoridade competente, acompanhada de declaragdo do ndo
pagamento do subsidio ou da remuneragio ao segurado pelos cofres publicos, em razio da prisao.

§ 3° Aplicam-se ao auxilio-reclusdo as normas referentes a pensdo por morte, sendo
necessaria, no caso de qualificagdo de dependmtcs apds a prisdo, reclusdo ou detengdo do segurado,
a preexisténcia da dependéncia econdmica e financeira.

§ 4° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar de
perceber pelos cofres publicos.

§ 5° O auxilio-reclusdo serd mantido enquanto o segurado permanecer preso, detento ou
recluso, exceto na hipétese de transito em julgado de condenagiio que implique a perda do cargo
publico.

§ 6° O beneficiario devera apresentar trimestralmente atestado de que o segurado continua
preso. detido ou recluso, firmado pela autoridade competente.

§ 7° No caso de fuga, o beneficio serda suspenso, somente sendo restabelecido se houver
recaptura do segurado, a partir da data em que esta ocorrer desde que esteja ainda mantida a
qualidade de segurado.

§ 8° Falecendo o segurado preso, detido ou recluso, o auxilio-reclusido que estiver sendo pago
sera automaticamente convertido em pensdo por morte.

§ 9° E vedada a concessio do auxilio-reclusdo ap6s a soltura do segurado.

Sec¢do X
Do Abono Anual

Art. 39. Sera devido abono anual ao segurado, ou ao beneficiario, quando for o caso, que,
durante o ano, recebeu auxilio-doenga, aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusio ou salario-
maternidade observado o disposto no § 5° do art. 36.

Paragrafo tnico. O abono anual sera calculado, no que couber, da mesma fmma que a

gratificacdo natalina dos servidores, tendo por base o valor da renda mensal do beng
dezembro de cada ang, ou do més da alta ou cessagao do beneficio.
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CAPITULO V

DA BASE DE CALCULO E DA ATUALIZACAO

Secio 1
Da Base de Calculo

Art. 40. Os beneficios terdo as seguintes bases de calculo:

I — aposentadoria: sera considerada a remuneragdo de contribuigdo, conforme disposto no art.
89 e seu paragrafo tnico;

Il — auxilio-doenca, salario-familia, salario-maternidade e auxilio-reclusdo: sera considerada
a remuneracdo do servidor no cargo efetivo.

Paragrafo unico. Sujeitam-se ao que dispde o inciso | deste artigo as parcelas de cardter
tempordario ja incorporadas, na forma da legislacdo vigente, as verbas que compordo os proventos de
aposentadoria.

Art. 41 Para o calculo dos proventos de aposentadoria, sera considerada a média aritmética
simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribuigdes do segurado aos
regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigio, se
posterior aquela competéncia, observado o disposto no paragrafo tnico do art. 89.

§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a
atualizacdo dos salarios de contribui¢do considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido contribui¢io para
Regime Proprio a base de célculo dos proventos sera a remuneragdo do segurado no cargo efetivo.

§ 3° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria,
atualizadas na forma do § 1° deste artigo, nio poderdo ser:

I — inferiores ao valor do salario minimo;

II — superior ao limite maximo do saldrio de contribuicio, quanto aos meses em que o
segurado esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 4° As maiores remuneracdes de que trata o caput serdo definidas depois da aplicagdo do
fatores de atualizacdo e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 3° t?‘sle artig
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§ 5° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por
auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo serd desprezado do calculo de que trata
este artigo.

§ 6° Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, serd utilizada
fragiio cujo numerador ser4 o total desse tempo e o denominador serd 35 (trinta e cinco) anos para 0s
homens ¢ 30 (trina) anos para as mulheres, ndo se aplicando a redugdo de que trata o § 1° do art. 32.

§ 7° A fracdo de que trata o paragrafo anterior sera aplicada sobre o valor dos proventos
calculados conforme este artigo, observando-se previamente a aplicagdo dos limites estabelecidos no
art. 64.

Secio 11
Da Atualizacgio

Art. 42. Os proventos de aposentadoria e as pensdes serdo reajustados, para preservar-lhes,
em carater permanente, o valor real, na mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

TITULO IV
DAS REGRAS DE TRANSICAO

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PARA OS SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS EM GOZO
DE BENEFICIO EM 31/12/2003

Art. 43 Os servidores inativos e pensionistas do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundagdes, em gozo de beneficio em 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n°® 41, participardo do custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio, com percentual de contribui¢do igual ao estabelecido para os servidores piublicos
titulares de cargos efetivos.

§ 1° A contribuigdo previdenciaria a que se refere o caput incidird sobre a parcela dos
proventos ¢ das pensoes que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 2° Quando o aposentado ou o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenca
incapacitante, a contribuicdo previdenciaria a que se refere o caput incidira sobre a parcela dos
proventos e das pensdes que supere o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios dg’
Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 3° Os proventos de aposentadoria ¢ as pensdes dos dependentes, de que trata o caput, serdo
revistos na mesma proporgio ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
segurados em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos segurados em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacio ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PARA QUEM CUMPRIU OS REQUISITOS PARA A CONCESSAO
DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE ATE 31/12/2003

Art. 44. Os proventos de aposentadoria e as pensdes de que trata este Capitulo serdo revistos
na mesma proporgdo ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragio dos segurados em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidas aos segurados em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacdo ou reclassificagdo do cargo ou fun¢do em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessao da pensao.

Art. 45. O segurado de que trata este Capitulo que opte por permanecer em atividade tendo
completado as exigéncias para aposentadoria voluntria e que conte com, no minimo, 25 (vinte e
cinco) anos de contribui¢do, se mulher, ou 30 (trinta) anos de contribui¢do, se homem, fari jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢cio previdencidria até completar as
exigéncias para a aposentadoria compulsoria.

Secio 1
Das Disposi¢oes Para Quem Cumpriu os Requisitos Para a Concessio dos Beneficios de
Aposentadoria e Pensdo por Morte, de que Trata Esta Secio, até 16/12/1998

Art. 46. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de:

1 - aposentadoria aos segurados referidos no inciso XVII do art. 3°, que até 16 de dezembro
de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, cumpriram todos os requisitos para a
obtengdo desse beneficio, com base nos requisitos da legislagdo vigente a época da elegibilidade;

II - pensdo aos dependentes do segurado falecido até 16 de dezembro de 1998, data de
vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, com base nos requisitos da legislagdo vigente a época.

Paragrafo tnico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no
inciso I deste artigo, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de servigo ja exercido até 16 de
dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, bem como as pensoes de que
trata o mmso II deste artlgo serao calmlados de acordo com a lcglslat;ao em 3 gor a épocz
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Seciio 11
Das Disposicdes Para Quem Ingressou no Servigo Piblico Como Titular de Cargo Efdivo até
16/12/1998 e Cumpriu os Requisitos Para a Concessio dos Beneficios de Aposentadoria, de
Que Trata Esta Secio, até 31/12/2003

Art. 47 E assegurada a concessio de aposentadoria voluntiria com proventos integrais aos
segurados referidos no inciso XVII do art. 3° que ingressaram regularmente em cargo efetivo na
administragdo publica, direta, autarquica e fundacional até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia
da Emenda Constitucional n® 20, e que até 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n° 41, tenham cumulativamente:

I — 53 (cingiienta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos de idade, se
mulher;

IT - 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria; e

III — contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribui¢ao equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo que
em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n°® 20, faltaria para atingir o

limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a totalidade da remuneragio de
contribui¢do do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

§ 2° O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o disposto em seus incisos I e 11,
podera aposentar-se com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢io, quando atendidas as
seguintes condigdes:

[ — contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:

a) 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a 40% (quarenta por cento) do tempo

que em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n°® 20, faltaria para
atingir o limite de tempo constante da alinea anterior; e

IT — os proventos da aposentadoria proporcional serdio equivalentes a 70 % (setenta por cent
do valor maximo que o servidor poderia obter de acordo com o caput, acrescido de 5% (ci
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cento) por ano de contribuigdo que supere a soma a que se refere o inciso anterior, até o limite de
100% (cem por cento).

§ 3° O professor, servidor do Municipio, que até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia
da Emenda Constitucional n°® 20, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério, €
que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servigo exercido at¢ 16 de
dezembro de 1998, contado com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20%
(vinte por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio
das fungdes de magistério, observado o disposto no art. 70.

Secio 111
Das Disposicoes Para Quem Ingressou no Servico Piblico Como Titular de Cargo Efetivo até
31/12/2003 ¢ Cumpriu os Requisitos Para a Concessio dos Beneficios de Aposentadoria e
Pensdo Por Morte, de que Trata Esta Secao, até 31/12/2003

Art. 48. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de:

I - aposentadoria voluntiria aos segurados referidos no inciso XVII do art. 3° que
ingressaram regularmente em cargo efetivo na administracdo publica direta, autiarquica e
fundacional até 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, e que até
31/12/2003 cumpriram o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria:

a) por tempo de contribui¢do: aos 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de
contribuigdo, se homem, e 55 (cingiienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigdo, se
mulher, com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragdo de contribui¢do
do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

b) por idade: aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de
idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do.

I — pensdo aos dependentes do segurado falecido até 31 de dezembro de 2003, data de
vigéncia da Emenda Constitucional n® 41, com base nos requisitos da legislagio vigente a época.

§ 1° Os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do serdo reduzidos em 05 (cinco) anos,
em relagio ao disposto na alinea a do inciso I deste artigo, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério na educagio infantil e no
ensino fundamental e médio, observado o disposto no art. 70.

§ 2° Os proventos de pensdo referidos no inciso Il deste artigo corresponderfio a totalidadé
dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que terig direito/ o servidor £m
atividade na data de seu falecimento. 4
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CAPITULO 111
DAS DISPOSICOES PARA QUEM NAO CUMPRIU OS REQUISITOS PARAA
CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE ATE
31/12/2003

Seciio 1
Das Disposicoes Para Quem Ingressou no Servico Piablico Como Titular de Cargo Efetivo até
16/12/1998 e Niao Cumpriu os Requisitos de Elegibilidade de que Tratam os Artigos 46, 47 ¢ 48

Art. 49. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas no art. 32,
ou pelas regras do art. 50 ou pelas regras do art. 51, é assegurado, a partir de 31 de dezembro de
2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n°® 41, o direito a aposentadoria voluntaria com
proventos calculados na forma do art. 41 e seus paragrafos, aquele que ingressou regularmente em
cargo efetivo na administragao publica, direta, autarquica e fundacional até 16 de dezembro de 1998,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, e que ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade
de que tratam os artigos 46, 47 ¢ 48 quando o servidor, cumulativamente:

I — tiver 53 (cingiienta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos de idade,
se mulher;

Il — tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria; e
IIT — contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:
a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; ¢

b) um periodo adicional de contribuigio equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo que
em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n°. 20, faltaria para atingir
o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput tera seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagio
aos limites de idade de 60 (sessenta) anos para os homens e 55 (cingiienta e cinco) anos para as
mulheres, € no caso de servidor professor 55 (cingiienta e cinco) anos para os homens e 50
(cingiienta) anos para as mulheres, na seguinte proporgio:

I — 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il — 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para
forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.
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§ 2° O professor, servidor do Municipio, que até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia
da Emenda Constitucional n° 20, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério, e
que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servigo exercido at¢ 16 de
dezembro de 1998, contado com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20%
(vinte por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio
nas fun¢des de magistério, observado o disposto no art. 70.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntarias ali estabelecidas, ¢ que opte por permanecer em atividade, fard jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢do previdenciaria at¢ completar as
exigéncias para aposentadoria compulsoria.

§ 4° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo ¢ assegurado o reajustamento

' dos beneficios para preservar-lhes, em cariter permanente, o valor real, na forma do art. 42.

Secao 11
Das Disposi¢des Para Quem Ingressou no Servigo Piblico até 16/12/1998 ¢ Nio Cumpriu os
Requisitos de Elegibilidade de que Tratam os Artigos 46, 47 ¢ 48

Art. 50. Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas estabelecidas no art. 32,
pelas regras do art. 49, ou pelas regras do art. 51, € assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, o direito a aposentadoria voluntaria com
proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remunerag¢do do servidor no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, aquele que ingressou no servigo publico até 16 de dezembro de 1998,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, e que nfio cumpriu os requisitos de elegibilidade
de que tratam os artigos 46, 47 e 48, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I — 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se
mulher;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo piblico, 15 (quinze) anos de
carreira € 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;

[1I - idade minima resultante da reducdo de 1 (um) ano de idade, relativamente aos limites de
60 (sessenta) anos para os homens e 55 (cinqiienta e cinco) anos para as mulheres, para cada ano de
contribuig¢do que exceder a condigao prevista no inciso I deste artigo.

Pa.ragrafo tnico. Os proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependemfs, de que lrata o
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beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformagio ou reclassificagdo do cargo ou fungio em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensao.

Secio 111
Das Disposi¢des Para Quem Ingressou no Servigo Pablico Até 31/12/2003 e Nao Cumpriu os
Requisitos de Elegibilidade de Que Tratam os Artigos 46, 47 ¢ 48

Art. 51. Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas estabelecidas no art. 32,
pelas regras do art. 49, ou pelas regras do art. 50, é assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, o direito a4 aposentadoria voluntiria com
proventos integrais, que corresponderiio a totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, aquele que ingressou no servigo piblico at¢€ 31 de dezembro de 2003
e que ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de que tratam os artigos 46, 47 e 48, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I — 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade, se mulher;

IT — 35 (trinta ¢ cinco) anos de contribui¢do, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuigao, se
mulher;

II - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV — 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribui¢do serdo reduzidos em 5 (cinco) anos, em
relacdo ao disposto nos incisos 1 e Il do caput, respectivamente, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educagfio infantil e no
ensino fundamental e médio, observado o disposto no art. 70.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas, conforme este artigo, serfio revistos na
mesma proporgdo ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remunerag¢io dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacdo ou reclassificagio do cargo ou fungido em que se deu a aposentadoria.
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TITULO V
DAS DISPOSICOES DIVERSAS SOBRE OS BENEFICI0S

_ CAPITULO1 )
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 52. O segurado tera direito de computar, para fins de concessdo dos beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia Social, o tempo de contribui¢do ao Regime Geral de Previdéncia
Social e aos regimes proprios de previdéncia social municipal, estadual, do Distrito Federal ¢ da
Unido, prestado sob a égide de qualquer regime juridico.

Art. 53. O tempo de contribuicdo serd contado de acordo com a legislacdo pertinente,
observadas as seguintes normas:

I - ndo sera admitida a contagem em dobro ou em outras condigdes especiais ou ficticias; €

Il - é vedada a contagem de tempo de contribui¢ido no servigo publico com o de contribuigdo
na atividade privada, quando concomitantes.

Paragrafo anico. O tempo de servigo cumprido até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia
da Emenda Constitucional n° 20, sera contado como tempo de contribuicdo.

Art. 54. A certidao de tempo de contribuigdo, para fins de averbagdo do tempo em outros
regimes de previdéncia, somente sera expedida pelo IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade) apds a comprovagdo da quitagdo de todos os valores devidos, inclusive de
eventuais parcelamentos de débito.

Paragrafo unico. O setor competente do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade) deverd promover o levantamento do tempo de contribui¢do para o sistema
municipal, a vista dos assentamentos internos ou, quando for o caso, das anotagdes funcionais na
Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou de outros meios de prova
admitidos em direito.

Art. 55. O tempo de contribui¢do para outros regimes de previdéncia pode ser provado com
certidao fornecida:

I - pelo setor competente da administragdo federal, estadual, do Distrito Federal e municipal,
suas autarquias ¢ fundagdes, relativamente ao tempo de contribuigio para o respectivo regime
proprio de previdéncia, devidamente confirmada por certiddo do respectivo Tribunal de Contas,
quando for o caso; ou
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11 - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, relativamente ao
tempo de contribuigdo para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo tnico. O setor competente do orgdo federal, estadual, do Distrito Federal,
municipal ou do INSS deveré realizar o levantamento do tempo de contribuig¢do para o respectivo
regime de previdéncia, a vista dos assentamentos funcionais.

Art. 56. A certiddo de tempo de contribui¢do de que trata o art. 54 ¢ o art. 55 devera ser
emitida, sem rasuras, constando obrigatoriamente:

I - 6rgdo expedidor;

IT - nome do segurado e seu nimero de matricula;

[11 - periodo de contribuigio, de data a data, compreendido na certiddo;
IV - fonte de informacio;

V - discriminagdo da fregiiéncia durante o periodo abrangido pela certiddo, indicadas as
varias alteragdes, tais como faltas, licengas, suspensdes e outras ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VII - declaraci@io expressa do servidor responsavel pela certiddo, indicando o tempo liquido
de efetiva contribui¢do em dias ou anos, meses e dias;

VIII - assinatura do responsavel pela certiddo, visada pelo dirigente do 6rgdo expedidor; e

IX - indicagdo da lei que assegura aos servidores da Unido, do Estado, do Distrito Federal, do
Municipio ou dos trabalhadores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, aposentadorias
por invalidez, idade, tempo de contribuigéo e compulsoria, e pensdo por morte, com aproveitamento
de tempo de contribui¢do prestado em atividade vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo unico. A certiddo de tempo de contribuigio devera ser expedida em duas vias, das
quais a primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo passado na segunda via, implicando
sua concordincia quanto ao tempo certificado.

Art. 57. A comprovagio das remuneragdes de contribuigdo a serem utilizadas no célculo dos
proventos de aposentadoria de que trata o art. 41 e seus pamgrafos, sera efetuada medlante
documento fomemdo pelos drgdos e entidades gestoras dos regimes de prew énci

confirmagdo as infonnar;ﬁes fornecidas.
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Art. 58. Considera-se tempo de contribui¢io o contado de data a data, desde o inicio do
exercicio de cargo efetivo até a data do requerimento de aposentadoria ou do desligamento,
conforme o caso, descontados os periodos legalmente estabelecidos como de interrup¢do de
exercicio e de desligamento da atividade.

Paragrafo tnico. O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo sem recebimento de
remuneragdo de que trata o art. 27, inciso L, somente contara o respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das contribuigdes
previdenciarias proprias e das relativas ao 6rgdo ou entidade de vinculagao.

Art. 59. A prova de tempo de contribuigdo, ou de servigo, quando for o caso, sera feita
mediante documentos que comprovem o exercicio de atividade nos periodos a serem contados,
devendo esses documentos ser contemporaneos aos fatos e mencionar as datas de inicio e término
das referidas atividades.

§ 1° A comprovagio da condi¢do de professor far-se-a mediante a apresentagdo:

I - do respectivo diploma registrado nos 6rgidos competentes federais ¢ estaduais, ou de
qualquer outro documento que comprove a habilitacdo para o exercicio de magistério, na forma de
lei especifica; e

I1 - dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
complementados, quando for o caso, por declaracido do estabelecimento de ensino em que foi
exercida a atividade, sempre que necessaria essa informacio para efeito e caracterizagio do efetivo
exercicio da fung¢do de magistério.

§ 2° E vedada a conversio de quaisquer bonus referentes a tempo de servigo de magistério,
exercido em qualquer época, em tempo de servigo comum.

Art. 60. Néo sera admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de comprovagio de
tempo de contribui¢do, ou de servigo, quando for o caso, salvo na ocorréncia de motivo de for¢a
maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

CAPITULO 1T
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 61. A aposentadoria vigorara a partir da publicagdo do respectivo ato, observado o
disposto no § 4° do art. 30 e no paragrafo unico do art. 31, e a pensdo vigorara conforme di
art. 37.
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Paragrafo tnico. Concedida a aposentadoria ou pensdo, serd o ato publicado e encaminhado a
homologacdo do Tribunal de Contas.

Art. 62. E vedada a inclusdo no calculo dos proventos de aposentadoria ¢ pensédo, de parcela
ndo incorporada a remuneragdo de contribuigio.

Art. 63. O segurado aposentado por invalidez permanente ¢ o dependente invalido deverdo,
sob pena de suspensdo do recebimento do respectivo beneficio, submeter-se anualmente a exame
médico-pericial a cargo do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de

Soledade).

Art. 64. Os proventos de aposentadoria ¢ as pensdes, por ocasido de sua concessao, nao
poderdo exceder a remuneragéo ou o subsidio do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu
a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensio, e niio poderdo ser inferiores
ao valor do salario minimo, salvo em caso de divisdo entre aqueles que fizerem jus aos beneficios de
que trata este artigo.

Art. 65. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessio das aposentadorias
voluntarias, regra geral ou de transi¢do, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em exercicio na data
imediatamente anterior a concessao do beneficio.

Paragrafo unico. Na hipotese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo estar inserido em
plano de carreira, o requisito previsto no inciso II do art. 50 e inciso IV do art. 51 devera ser
cumprido no ultimo cargo efetivo.

Art. 66. A soma total dos proventos de aposentadoria reserva, remunerada ou reforma, nio
poderdo exceder o subsidio mensal recebido, em espécie, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
inclusive quando decorrentes da acumulag@o de cargos ou empregos publicos, bem como de outras
atividades sujeitas a contribui¢do para o Regime Geral de Previdéncia Social, e ao montante
resultante da adicdo de proventos de inatividade com remunerac¢do de cargo acumulavel na forma
prevista no art. 37, inciso XVI, da Constitui¢do Federal e no art. 17, §§ 1° e 2° dos Atos das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias, cargo em comissio declarado em lei de livre nomeagio e
exoneragdo, e de cargo eletivo.

Art. 67. Salvo no caso de direito adquirido e no das aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis na forma da Constituigdo Federal, ndo ¢ permitido o recebimento conjunto, a custo do
Regime Proprio de Previdéncia Social ou do Tesouro Municipal, dos seguintes beneficios, inclusive
quando decorrentes de acidente de trabalho:

I - aposentadoria com auxilio-doenga;

:‘/ |
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IT - mais de uma aposentadoria;

I1I - salario-maternidade com auxilio-doenga;

IV - mais de uma pensdo deixada por conjuge;

V - mais de uma pensio deixada por companheiro ou companheira; e

VI - mais de uma pensdo deixada por conjuge e companheiro ou companheira.

Paragrafo tnico. No caso dos incisos IV, V e VI ¢ facultado ao dependente optar pela
pensido mais vantajosa.

Art. 68. O retono do aposentado a atividade ndo prejudica o recebimento de sua
aposentadoria, nos casos de cargos acumulaveis na forma da Constituigio Federal, cargos eletivos,
os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragdo e em atividades da
iniciativa privada.

Paragrafo tinico. As hipdteses de recebimento conjunto de aposentadoria estabelecida no
caput ndo se aplicam aos casos de aposentadoria por invalidez.

Art. 69. A perda da qualidade de segurado ndo prejudica o direito a aposentadoria quando
tenham sido preenchidos todos os requisitos necessarios a concessdo do beneficio, segundo a
legislagdo em vigor a época, antes da perda da qualidade.

Paragrafo tnico. Igualmente terdo direito a pensdo por morte os dependentes do segurado
que falecer apos a perda dessa qualidade de segurado, verificada a situagdo de elegibilidade descrita
no capul.

Art. 70. Para fins das reducdes dos requisitos de idade e¢ tempo de contribuicdo dos
professores considera-se funcio de magistério a atividade docente exercida exclusivamente em sala
de aula.

Art. 71. O Regime Proprio de Previdéncia Social observara no que couber, aos requisitos ¢
critérios fixados para 0 Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPiTUl:O 111
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTACOES DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL
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Art. 73. O IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) pode
descontar da renda mensal do segurado aposentado ¢ do beneficiario:

I - contribui¢des devidas ao Regime Proprio de Previdéncia Social;

II - pagamentos de beneficios além do devido, observado o disposto nesta Lei;
III - imposto de renda na fonte;

IV - pensio de alimentos decorrentes de sentenca judicial; e

V - mensalidades de associagdes e demais entidades de aposentados legalmente
reconhecidas, desde que autorizadas.

Paragrafo anico. O desconto a que se refere o inciso V do caput dependera da conveniéncia
administrativa do setor de beneficios do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Soledade).

Art. 74. A restitui¢io de importancia recebida indevidamente por segurado ou beneficiario do
Regime Proprio de Previdéncia Social, nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser
feita de uma sé vez, devidamente atualizada, na forma do pardgrafo dnico do art. 97,
independentemente da aplicagdo de quaisquer apenamentos previstos em lei.

§ 1° Caso o débito seja originario de erro do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade), o segurado ou beneficidrio, usufruindo de beneficio regularmente
concedido, podera devolver o valor de forma parcelada monetariamente atualizado, devendo cada
parcela, corresponder a no maximo trinta por cento do valor do beneficio concedido, e ser
descontado em niimero de meses necessdrios a liquidagao do débito.

§ 2° No caso de revisio de beneficios de que resultar valor superior ao que vinha sendo pago,
em razao de erro do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade), o
valor resultante da diferenca verificada entre o pago e o devido sera objeto de atualizagio.

§ 3° Serd fornecido ao segurado ou beneficiario demonstrativo minucioso das importincias
pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferencgas eventualmente pagas, o periodo a que
se referem ¢ os descontos efetuados.

Art. 75. O beneficio sera pago diretamente ao segurado ou beneficiario, salvo em caso de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, quando sera pago a procurador,
cujo mandato ndo tera prazo superior a doze meses, podendo ser renovado ou revali
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Paragrafo unico. O procurador do segurado ou beneficidrio, outorgado por instrumento
publico, devera firmar, perante o IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade), termo de responsabilidade mediante o qual se comprometa a comunicar qualquer evento
que possa retirar eficacia da procuragao, principalmente o ébito do outorgante, sob pena de incorrer
nas san¢gdes criminais cabiveis.

Art. 76. O IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) apenas
podera negar-se a aceitar procura¢io quando se manifestar indicio de inidoneidade do documento ou
do mandatario, sem prejuizo, no entanto, das providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 77. Somente sera aceita a constitui¢do de procurador com mais de uma procuragio, ou
procuragdes coletivas, nos casos de representantes credenciados de leprosarios, sanatorios, asilos e
outros estabelecimentos congéneres, nos casos de parentes de primeiro grau, ou, em outros casos, a
critério do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

Art. 78. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera pago, na
auséncia de determinacgdo judicial especifica, ao conjuge, pai, mie, tutor ou curador, conforme o
caso.

§ 1° Na auséncia do cOnjuge, pai, mae, tutor ou curador, tratados no caput, por periodo ndo
superior a 6 (seis) meses, o pagamento sera efetuado a herdeiro necessario, mediante termo de
compromisso firmado no ato do recebimento.

§ 2° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenga mental
somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentac¢io do termo de curatela, ainda
que provisorio.

Art. 79. O valor nao recebido em vida pelo segurado somente sera pago aos seus dependentes
habilitados a pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da lei civil,
independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 80. Os beneficios poderdo ser pagos mediante depdsito em conta corrente ou qualquer
outra forma de pagamento definida pelo IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Soledade).

Art. 81. Os exames médicos para concessio e manutem,:ao de beneficios deve:m ser
preferenc:almente atribuidos a medlcos especlahzados em penc1a para vcnﬁcacao dei

de Soledade).
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Art. 82. Fica o IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade)
obrigado a emitir ¢ a enviar aos segurados aposentados ¢ aos beneficidrios, aviso de concessdo de
beneficio, além da memoria de calculo do valor dos beneficios concedidos.

Art. 83. O primeiro pagamento da renda mensal do beneficio serd efetuado em até 45
(quarenta e cinco) dias ap0s a data da apresentagdo, pelo segurado ou beneficidrio, da documentacdo
necessdria a sua concessao.

Paragrafo vinico. O prazo fixado no caput fica prejudicado nos casos de justificacdo
administrativa ou outras providéncias a cargo do segurado ou beneficidrio, que demandem a sua
dilatacdo, iniciando-se essa contagem a partir da data da conclusdo das mesmas.

Art. 84.0 pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados com atraso por
responsabilidade do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) sera
atualizado, na forma do art. 42, no periodo compreendido entre o més em que deveria ter sido pago €
o més do efetivo pagamento.

Art. 85. A apresentagdo de documentagio incompleta ndo pode constituir motivo de recusa
de requerimento de beneficio, ficando a anilise do processo, bem como o inicio da contagem do
prazo de que trata o art. 83, na dependéncia do cumprimento de exigéncia.

Art. 86. O IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) mantera
programa permanente de revisdo da concessdo e da manutengio dos beneficios do Regime Proprio
de Previdéncia Social, a fim de apurar irregularidades e falhas eventualmente existentes.

§ 1° Havendo indicio de irregularidade na concessdao ou na manutengdo de beneficio, o
[PSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) notificara o segurado ou
beneficidrio para apresentar defesa, provas ou documentos de que dispuser no prazo de 30 (trinta)
dias.

§ 2° A notificagdo a que se refere o paragrafo anterior far-se-a por via postal com aviso de
recebimento e, ndo comparecendo o segurado ou beneficidrio nem apresentando defesa, sera
suspenso o beneficio, com notificagio ao segurado ou beneficiario por edital resumido publicado
uma vez no 6rgdo de divulgagdo de atos oficiais do Municipio.

§ 3° Decorrido o prazo concedido pela notificagdo postal ou pelo edital, sem que tenha
havido resposta, ou caso seja esta considerada pelo IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade) como insuficiente ou improcedente a defesa apresentada, 0 beneficio sera
cancelado, dando-se conhecimento da decisdo ao segurado ou beneficiario.
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TITULO VI
DO CUSTEIO

Art. 87. O plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social sera revisto
anualmente, com base em critérios e estudos atuariais que objetivem o seu equilibrio financeiro e
atuarial.

Pardgrafo unico. A avaliagdo atuarial do Regime Proprio deverd ser realizada por
profissional ou empresa de atuaria regularmente inscritos no Instituto Brasileiro de Atuaria.

Art. 88. O Poder Executivo encaminhard @ Camara Municipal proposta para a revisio da
aliquota de contribui¢do que trata os artigos 90, 91 e 92, com o objetivo de adequa-la a percentual
que assegure o equilibrio atuarial e financeiro do Regime Proprio de Previdéncia Social, quando o
estudo atuarial anual aprovado pelo Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, de que trata o art.
13, indicar a necessidade de revisdo da aliquota.

CAPITULO UNICO
DAS CONTRIBUICOES DOS SEGURADOS, DO MUNICIPIO E DE SUAS ENTIDADES

Secio |
Da Remuneracio de Contribuicio

Art. 89. Considera-se remuneragdo de contribuic¢do a parcela da remuneragdo, do subsidio ou
do provento recebido pelo segurado ou beneficiario, ai considerado o abono anual, sobre a qual
incide o percentual de contribui¢do ordinaria para o plano de custeio, assim entendido o vencimento
do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei e dos
adicionais de carater individual, exceto:

a) as diarias de viagem;

b) a ajuda de custo em razio de mudanga de sede;

¢) aindenizagdo de transporte;

d) o salario-familia;

¢) o auxilio-alimentacgao;

f) o auxilio-creche;

g) o abono de permanéncia;

h) as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;

i) a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de fungdo de

confianga; e
J) outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei;

Paragrafo Gnico. Podera integrar a remuneragio de contribui¢ido a parcela percebida pelo

segurado em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo gu fungio de
confianga, mediante opgdo por ele exercida, para efeito de calculo de beneficio a ser goncedid

43

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE

Rua José Francisco de Araujo, 62 - Centro - CEP 58155-000

Fones (83)3383.1588 / 1589 / 1511 / 1590 - Soledade - PB
CNPJ 08.919.425/0001-00




L4

 PREFEITURA DE

 SOLEDADE

i 00000000000 0dDo000d0ccccoTNdoooocvvvse

W

fundamento nos artigos 30, 31, 32, 33 e 49, respeitada, em qualquer hipotese, a limitagdo
estabelecida no art. 64.

Secio 11
Das Contribuicoes

Art. 90. A aliquota de contribui¢do dos segurados em atividade para o custeio do Regime
Proprio de Previdéncia Social correspondera a 8.2 % (oito virgula dois por cento) incidentes sobre a
remuneragdo de contribui¢do de que trata o art. 85 ¢ seu paragrafo unico, a ser descontada ¢
recolhida pelo 6rgdo ou entidade a que se vincule o servidor, inclusive em caso de cessdo, hipotese
em que o respectivo termo devera estabelecer o regime de transferéncia dos valores de
responsabilidade do servidor e do 6rgéo ou entidade cessionaria.

Paragrafo nico. As contribuigdes dos segurados em atividade sdo devidas mesmo que se
encontrem sob o regime de disponibilidade ou gozo de beneficios.

Art. 91. Incidira contribui¢do sobre os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas
pelo Regime Proprio de Previdéncia Social, com percentual igual ao estabelecido para os segurados
em atividade, de 8,2% (oito virgula dois por cento) sobre a parcela dos proventos de aposentadorias
¢ pensdes que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Paragrafo anico. Quando o aposentado ou o beneficiario, na forma da lei, for portador de
doenga incapacitante, a contribui¢@o prevista no capuf incidira apenas sobre as parcelas de proventos
de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 92. A aliquota de contribuicio do Municipio e de suas autarquias e fundagdes
corresponderdo a 11% (onze por cento) da totalidade da remuneragéo de contribuigdo dos segurados
em atividade.

Paragrafo tnico. A aliquota de contribui¢do do Municipio e de suas autarquias e fundagdes,
para cobertura do custo suplementar, corresponderdo a 2% (dois por cento) da totalidade da
remuneragdo de contribuigdo dos segurados em atividade, admitidos até a data de vigéncia desta Lei.

Art. 93. Fica criado o Fundo Previdenciario Capitalizado, de natureza contabil ¢ cariter
permanente para custear na forma legal, as despesas previdenciarias relativas aos segurados
admitidos a partir da data de vigéncia desta Lei.

Pardgrafo unico. O Fundo Previdenciario Capitalizado sera constituido pe 'seguintes
receitas: ;
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I — contribui¢io prevista no art. 90, no tocante aos segurados em atividade referidos no caput
do presente artigo;

11 — contribui¢do prevista no art. 91 e no seu paragrafo unico, no tocante aos aposentados €
pensionistas do grupo de segurados de que trata o caput do presente artigo;

I — contribui¢do do Municipio, suas autarquias ¢ fundagGes previstas no art. 92, no tocante
aos segurados em atividade referidos no capur do presente artigo;

IV — de créditos oriundos da compensagio previdencidria de que trata a Lei Federal n°.
9.796, de 05 de maio de 1999, no tocante aos segurados referidos no caput do presente artigo:

V — contribui¢des ou aportes extraordindrios, se apurada a necessidade por avaliagio atuarial.

Art. 94. Fica criado o Fundo Previdenciario Financeiro, de naturcza contabil ¢ carater
tempordrio, para custear, paralelamente aos recursos orgamentarios e as respectivas contribui¢des do
Municipio, suas autarquias e fundagdes, dos segurados ¢ dos beneficidrios, as despesas
previdenciarias relativas aos scgurados admitidos até a data de vigéncia desta Lei.

Paragrafo tnico. O Fundo Previdenciario Financeiro sera constituido pelas seguintes receitas:

1 — contribui¢do prevista no art. 90, no tocante aos segurados em atividade referidos no caput
do presente artigo;

II — contribui¢do prevista no art. 91 e no seu paragrafo Gnico, no tocante aos aposentados ¢
pensionistas do grupo de segurados de que trata o caput do presente artigo;

III — contribui¢do do Municipio, suas autarquias ¢ fundagdes previstas no art. 92 no tocante
aos segurados em atividade referidos no caput do presente artigo;

IV — de créditos oriundos da compensagdo previdenciaria de que trata a Lei Federal n°® 9.796,
de 05 de maio de 1999, no tocante aos segurados referidos no caput do presente artigo;

V — do produto da alienagdo de bens e direitos do Regime Proprio de Previdéncia Social;

VI — do produto da alienagdo de bens e direitos do Municipio transferido ao Regime Proprio
de Previdéncia Social;

VII — de doagdes e legados;

VIII — de superavits obtidos pelo Regime Proprio de Previdéncia Soci
normas da legislacao federal regente;
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IX — contribui¢io do Municipio e de suas autarquias e fundagdes, prevista no paragrafo unico
do art. 92, no tocante aos segurados em atividade referidos no caput do presente artigo.

Art. 95. Quando as despesas previdencidrias do grupo de segurados admitidos até a data de
publicagdo desta Lei forem superiores a arrecadagio das suas contribuigdes previstas nos artigos 90
e 91 e das contribui¢des previstas no art. 92 sera assim efetivada a necesséria integralizacio da folha
liquida de beneficios do grupo em questio:

I — 50% (cingiienta por cento) da complementacdo da despesa serd oriunda dos valores
acumulados no Fundo Previdenciario Financeiro;

IT — 50% (cingiienta por cento) da complementagdo da despesa sera oriunda de recursos
or¢camentarios, estabelecidos na forma legal instituida para o procedimento orcamentario, observada
a previsdo de despesa apurada em avalia¢do atuarial.

Paragrafo unico. Quando os recursos do Fundo Previdenciiario Financeiro tiverem sido
totalmente utilizados, o Municipio, suas autarquias e fundagdes assumirdo a integralidade da folha
liquida de beneficios, observada a previsdo orgamentaria de despesa apurada em avalia¢do atuarial.

Art. 96. A excegdio do disposto no inciso VIII do art. 94 é vedada a transferéncia de recursos
entre o Fundo Previdenciario Financeiro e o Fundo Previdenciario Capitalizado.

Art. 97. A responsabilidade pelo recolhimento e repasse das contribui¢des dos segurados em
atividade e do Municipio, de suas autarquias ¢ fundagdes ao IPSOL (Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Soledade) serd do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade em que o
segurado estiver vinculado e devera ocorrer até o dia 20 (vinte) do més subsegiiente ao da
competéncia.

Paragrafo nico. Em caso de mora no recolhimento ou no repasse das contribuicdes devidas
pelos segurados ou pelo Municipio, suas autarquias e fundagdes, ao IPSOL (Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Soledade), incidirdo juros, multas e atualizagdes sobre o valor
originalmente devido, calculado sob o mesmo regime aplicavel as hipéteses de ndo pagamento de
tributos municipais.

Secdo 111

Dos Recursos Garantidores

Art. 98. As contribuigdes previdenciarias dos segurados, do Municipio, de suas autarquias e
fundagdes, bem como os demais recursos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social
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somente poderdo ser utilizados para o pagamento dos beneficios previstos nesta Lei, ressalvadas as
despesas administrativas de que trata o art. 99.

§ 1° As contribui¢des e os recursos de que trata o caput serdo depositados em conta distinta
da conta do Tesouro Municipal.

§ 2° As receitas do Fundo Previdenciario Capitalizado de que trata o art. 93 serdio depositadas
em conta distinta das receitas do Fundo Previdenciario Financeiro, de que trata o art. 94.

§ 3° As aplicagdes financeiras dos recursos de que trata o capur atenderdo as resolugdes do
Conselho Monetario Nacional.
Seciio IV
Das Despesas Administrativas

Art. 99 O valor anual da taxa de administragdo para manutengdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio correspondera a 2% (dois por cento) do valor total da remuneragao,
proventos e pensodes dos segurados e beneficiarios vinculados, com base no exercicio anterior.

Paragrafo unico. Eventuais sobras do valor referido no caput constituirdo reservas, cujos
recursos somente serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de administra¢do, sendo que o
montante das reservas n3o podera ultrapassar a totalidade das efetivas despesas administrativas do
exercicio anterior.

Seciio V
Dos Registros Financeiros e Contabil

Art. 100. O Regime Proprio de Previdéncia Social observara as normas de contabilidade
fixadas pelo 6rgdo competente da Unido.

§ 1° A escriturag@o contabil do Regime Proprio de Previdéncia Social devera ser distinta da
mantida pelo Tesouro Municipal.

§ 2° A escriturag@o contabil do Fundo Previdenciario Capitalizado, de que trata o art. 93, sera
distinta do Fundo Previdenciario Financeiro, de que trata o art. 94.

Art. 101. O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social:

I — Demonstrativo Previdencidrio relativo as receitas e despesas do
Previdéncia Social;
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I — Comprovante mensal do repasse ao Regime Proprio de Previdéncia Social das
contribui¢des a seu cargo e dos valores retidos dos segurados e beneficidrios, dos aportes de recursos
e débitos de parcelamento;

111 — Demonstrativo de Investimentos e Disponibilidades Financeiras relativo as aplicagoes
do Regime Préprio de Previdéncia Social;

IV — Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial - DRAA;
V — Demonstrativos Contabeis; e
VI — Demonstrativo da Politica de Investimentos.

§ 1° Os documentos previstos nos incisos I, II e III deste artigo, serdo encaminhados at¢
trinta dias apds o encerramento de cada bimestre do ano civil.

§ 2° O documento previsto no inciso 1V deste artigo sera encaminhado até o dia 31 de margo
de cada exercicio.

§ 3°. Os demonstrativos previstos no inciso V deste artigo serdo encaminhados até 30 de abril
em relagdo ao exercicio de 2008, sendo, a partir do exercicio de 2009, encaminhados até 30 de
setembro, em relagdo ao primeiro semestre, ¢ até 31 de marco, em relacdo ao encerramento do
exercicio anterior.

§ 4°. O demonstrativo previsto no inciso VI deste artigo sera encaminhado até 31 de
dezembro de cada exercicio em relagdo ao exercicio seguinte.

Art. 102. O Municipio mantera registro individualizado dos segurados do Regime Proprio de
Previdéncia Social, em que contera:

I — nome;
1 — matricula;
III — remuneragdo de contribui¢do més a més;
— valores mensais e acumulados da contribui¢do do segurado; e

— valores mensais ¢ acumulados da contribui¢io do Municipio referente ao segurado.

§ 1° O segurado sera cientificado das informagdes constantes do seu regis
mediante extrato anual de presta¢do de contas.
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§ 2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados para fins
contdbeis.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 103. Fica o Poder Executivo autorizado a vincular, em cada exercicio, parcela da
reparti¢do do produto de que trata o art. 159, I, “b”, da Constituicdo Federal, necessaria a garantir o
pagamento das contribuigdes consideradas tecnicamente devidas, podendo para tal fim formalizar os
instrumentos necessarios a efetividade da mencionada garantia.

Art. 104. O Municipio respondera subsidiariamente pelo pagamento das aposentadorias e
pensdes concedidas na forma desta Lei, na hipotese de extingdo, insolvéncia ou eventuais
insuficiéncias financeiras do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio.

Art. 105. O pagamento do abono de permanéncia de que tratao § 2°do art. 32, 0art. 45e o
§ 3° do art. 49 é de responsabilidade do Municipio, de suas autarquias e fundagdes, e sera devido a
partir do cumprimento dos requisitos para obtencio do beneficio mediante opgdo expressa do
segurado pela permanéncia em atividade.

Art. 106. A concessio do beneficio de pensdo por mortes ocorridas a partir de 31 de
dezembro de 2003, data de vigéncia da EC n° 41, até 19 de fevereiro de 2004, data anterior a
vigéncia da MP n° 167. transformada na Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, observardo os
critérios da legislagdo municipal vigentes neste periodo.

Art. 107. A aposentadoria concedida a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da
EC n° 41, até 19 de fevereiro de 2004, data anterior a vigéncia da MP n° 167, transformada na Lei n°
10.887, de 18 de junho de 2004, observardo os critérios de calculo vigentes na EC n° 20, de 15 de
dezembro de 1998.

Art. 108. Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda
e qualquer acdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou
diferencas pelo IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade), salvo o
direito dos menores, incapazes ¢ ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 109. Até que possam ser regularmente exigidas as contribuig¢des de que tratam os artigos
90, 91 e 92 permanecem devidas as aliquotas previdencidrias estabelecidas pela Munici
respeitando o prazo de 90 (noventa) dias, estabelecido no § 6° do art. 195 da

49
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Art. 110. O CMP e o Conselho Fiscal, instituidos pelos artigos 13 e 17, respectivamente,
deverdo ser instalados no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da publicacido desta Lei.

Art. 111. O Regime Proprio de Previdéncia Social somente podera ser extinto através de Lei
Complementar.

Art. 112. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a baixar normas para a
plena execucao da presente Lei.

Art. 113. Esta Lei entra em vigor 90 (noventa) dias apos a data de sua publicacao.
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ESTADO DA PARAIBA

MENSARIOOFICIAL

I nstituido Pela L,ei Complementar N°. OO1/97
MUNICIPIO DE SOLEDADE

Edicédo N°. 012 Soledade -PB, em 31 de Dezembro de 2008

Distribuicdo Gratuita

ATOS DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N.° 479/2008 Soledade, 10 de dezembro de 2008.

Denomina Rua sem denominagdo, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Soledade, Estado da

Paraiba, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pelo art. 61, Il,
VII, da Lei Orgénica do Municipio faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sancionou a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica denominada de ANTONIO DE
QUEIROZ SOUTO, uma rua sem denominacio desta cidade.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 10 de dezembro de 2008.

-

#

JOSE |vAN|L[‘:c,)rg?Ri§os GOUVEIA
eito

LEI N.° 480/2008 Soledade, 19 de dezembro de 2008.

Denomina Rua sem denominagdo, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Soledade, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pelo art. 61, Il,
VII, da Lei Orgénica do Municipio faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sancionou a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica denominada de FRANCISCO
VELINO SALES (CHICO AVELINO), uma rua sem denominacéo
desta cidade.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposices em contrério.

Gabinete do Prefeito, 19 de dezembro de 2008.

-

/

JOSE IVANILDO BEARROS GOUVEIA
refeito

LEI N.° 481/2008 Soledade, 29 de dezembro de 2008.
DISPOE SOBRE A CRIAQAO DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO E SOBRE A
CRIA(;AO DA ENTIDADE DE
PREVIDENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Soledade, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo art. 61, II,
VII, da Lei Orgénica do Municipio faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sancionou a seguinte LEI:

TITULOI
DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINCIPIOS DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO



SOLEDADE-PARAIBA

Mensario Oficial do Municipio— Edicado N°O12 — 31 de

Dezembrode 2008

 CAPITULOI
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° Esta Lei cria 0 Regime Proprio de Previdéncia Social
dos servidores titulares de cargo efetivo da administracdo direta do
Municipio de Soledade, de suas autarquias e fundaces, dispondo
acerca
da natureza e das caracteristicas dos beneficios previdenciarios, e do
respectivo regime de custeio.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social tem por
finalidade assegurar 0 gozo dos beneficios previstos nesta Lei, a serem
custeados pelo Municipio, suas autarquias e fundacbes e pelos
segurados e beneficiarios, na forma dos instrumentos normativos
correspondentes.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

| - beneficiario: pessoa que, na qualidade de dependente de
segurado, pode exigir 0 gozo dos beneficios especificados nesta Lei;

Il - cargo efetivo: conjunto de atribuicbes, deveres e
responsabilidades especificas previstas na estrutura organizacional da
administracdo direta do Municipio, suas autarquias e fundagoes,
cometidas a um servidor aprovado por meio de concurso publico de
provas ou de provas e titulos;

Il - carreira: sucessao de cargos efetivos, estruturados em
niveis e graus segundo sua natureza, complexidade e grau de
responsabilidade, de acordo com o plano definido por lei do
Municipio;

IV - contribui¢des ordinérias: montante de recursos devidos
pelo Municipio e pelos segurados e beneficiarios do Regime Proprio
de Previdéncia Social para o custeio do respectivo plano de beneficios,
resultante da aplicagéo dos percentuais de contribuigdo ordinaria sobre
a respectiva remuneracédo de contribuico;

V - equilibrio atuarial: a garantia de equivaléncia, a valor
presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das obrigagdes
projetadas, apuradas atuarialmente em longo prazo;

V1 - equilibrio financeiro: a garantia de equivaléncia entre as
receitas auferidas e as obrigagGes do Regime Proprio de Previdéncia
Social em cada exercicio financeiro;

VIl - folha liquida de beneficios: total da despesa
previdenciaria, deduzidas as contribuicdes dos segurados;

VIII - fundo previdenciario capitalizado: aquele que possui
fases distintas de contribuicdo e de pagamento de beneficios, e
possibilita acumulagdo progressiva e antecipada de toda a reserva
necessaria para assegurar o pagamento dos beneficios contratados;

IX - hipbteses atuariais: conjunto de parametros técnicos
adotados para a elaboracdo da avaliagdo atuarial necesséria a
quantificagdo das reservas técnicas e elaboracdo do plano de custeio
do Regime Proprio de Previdéncia Social,

X - percentual de contribuicdo ordinaria: expressdo
percentual calculada atuarialmente considerada necessaria e suficiente
ao custeio ordinario do plano de beneficios mediante a sua incidéncia
sobre a remuneragéo de contribuigdo;

X1 - plano de beneficios: especificagdo dos beneficios
atribuidos por esta Lei aos seus segurados e beneficiarios;

XIl - plano de custeio: regulamento e especificacdo das
regras relativas as fontes de receita do Regime Proprio de Previdéncia
Social necessarias ao custeio dos seus beneficios, compreendendo o
regime de constituicdo de reservas por amortizar e de contribuicdes
ordinarias;

XIII - recursos garantidores: conjunto de bens e direitos
integralizados ou por amortizar ao Regime Prdprio de Previdéncia
Social para o pagamento de suas obrigacdes previdenciérias;

XIV - reserva matematica: expressdo dos valores atuais das
obrigacBes do Regime Proprio de Previdéncia Social relativas a
beneficios concedidos, no caso de segurados e beneficiarios em gozo
de beneficios; e a beneficios a conceder, no caso de segurados que ja
possam exercer direitos perante 0 Regime ou dos que vierem a
implementar os requisitos para solicitar beneficios especificados nesta
Lei;

XV - reserva técnica: corresponde as reservas matematicas
totais acrescidas do superavit ou déficit. Esta reserva tem valor
equivalente ao ativo liquido do plano, ou seja, parcela do ativo do
Regime Proprio de Previdéncia Social destinada a cobertura dos
beneficios previdenciarios;

XVI - reservas por amortizar: parcela da reserva técnica a
integralizar através de um plano suplementar de amortizacdo do
Regime Proprio de Previdéncia Social, podendo ser integralizada por
contribuicdo suplementar temporaria;

XVII - segurado: servidor publico titular de cargo efetivo do
Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo e de suas autarquias e
fundacdes, e os aposentados.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° Os recursos garantidores integralizados do Regime
Proprio de Previdéncia Social tém a natureza de direito coletivo dos
segurados.

§ 1° O gozo individual pelo segurado, ou por seus
beneficiarios, do direito de que trata o caput fica condicionado ao
implemento de condi¢do suspensiva correspondente & satisfacdo dos
requisitos necessérios a percepcdo dos beneficios estabelecidos nesta
Lei e em legislacéo supletiva.

§ 2° O desligamento do segurado do Regime Préprio de
Previdéncia Social ndo atribui direito de retirada das contribui¢des
vertidas ao Regime Proprio de Previdéncia Social.

Art. 5° E vedado alterar o equilibrio atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia Social mediante:

| - a criagdo ou assungdo de beneficios sem o anterior ajuste
do plano de custeio;

Il - a alteracéo do regime de pagamento de recursos
garantidores por amortizar e das contribui¢des ordinérias
financeiramente exigiveis para o custeio do plano de beneficio; ou
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Il - a desafetacdo, total ou parcial, dos recursos
garantidores.

Art. 68° E vedado o pagamento de beneficios mediante
convénios ou consdrcios com outros entes da Federacéo.

Paragrafo Gnico. Os convénios celebrados antes da vigéncia
da Lei Federal n° 9.717/98 deverao garantir integralmente o
pagamento dos beneficios ja concedidos, bem como daqueles cujos
requisitos necessarios a sua concessao foram implementados até 27 de
novembro de 1998, sendo vedada a concessao de novos beneficios a
partir dessa data.

Art. 7° Os percentuais de contribuicdo ordinaria serdo
estabelecidos mediante prévio estudo técnico-atuarial, consideradas as
caracteristicas dos respectivos segurados e beneficiarios.

§ 1° Os percentuais de contribui¢do ordinaria dos segurados
e beneficiarios ndo seréo inferiores a da contribui¢do dos servidores
titulares de cargo efetivo da Unido.

§ 2° O percentual de contribui¢do ordinaria do Municipio
ndo poderd ser inferior ao percentual da contribui¢do ordinaria dos
segurados e beneficiarios nem superior ao dobro deste percentual.

Art. 8° Serd assegurado pleno acesso aos segurados e
beneficiarios as informacdes relativas a gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social.

_TiTuLO Il )
DA ORGANIZAGAO DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO
DA CONSTITUIGAO DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA

Art. 9° Fica constituido o IPSOL (Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Soledade), sob a forma de autarquia,
com personalidade juridica, patriménio e receitas proprias, gestdo
administrativa e financeira descentralizadas, para operar e administrar
os planos de beneficios e de custeio de que trata esta Lei, bem como os
processos e procedimentos a eles vinculados.

Art. 10. Deverao ser transferidos ao IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade), apdés a sua
constituicdo, todos os bens e direitos indispensaveis & composigao das
reservas técnicas necessarias ao custeio, total ou parcial, dos planos de
beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social.

Art. 11. E vedado a entidade de previdéncia de que trata
este capitulo, assumir atribuiges, responsabilidades e obrigacdes
estranhas as suas finalidades.

Pardgrafo Gnico. Excepcionalmente, sem nenhum 6nus
financeiro, mesmo de custeio administrativo, o IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) podera assumir a
administracdo do pagamento de beneficios totais ou parciais devidos
pelo Municipio aos segurados e beneficiarios, bem assim a
administracéo de beneficios de natureza assistencial definidos em lei.

Art. 12. O IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade) sera administrado por uma Diretoria
Executiva, composta de 03 (trés) membros: Diretor-Presidente, Diretor
Administrativo e Financeiro, e Diretor Previdenciario.

§ 1° Os membros serdo indicados e nomeados pelo Prefeito
do Municipio, sendo demissiveis ad nutum.

§ 2° No minimo 01 (um) dos membros sera escolhido dentre
0s segurados e beneficiarios vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social.

§ 3° Todos os membros deverdo ter, preferencialmente,
formag&o em nivel superior.

§ 4° E obrigatorio ao Diretor Administrativo e Financeiro, e
desejavel aos demais membros da Diretoria Executiva, apresentar
documento de aprovagdo em exame de certificacdo organizado por
entidade autbnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdao no
mercado brasileiro de capitais.

§ 5° Serd exigivel para a aprovacdo de qualquer matéria
submetida a deliberacéo da Diretoria Executiva o voto favoravel de
pelo menos 02 (dois) de seus membros.

CAPITULO II
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 13. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia
- CMP, 6rgéo superior de deliberacéo colegiada do Regime Proprio de
Previdéncia Social, que tera como membros, preferencialmente,
pessoas com formagao em nivel superior, sendo:

| — 3 (trés) representantes do Governo Municipal indicados,
com seus respectivos suplentes, pelo Prefeito do Municipio;

Il — 3 (trés) representantes dos segurados e beneficiarios do
Regime Proprio de Previdéncia Social, sendo 2 (dois) representantes
dos segurados em atividade e 1 (um) representante dos aposentados e
pensionistas, eleitos, com os respectivos suplentes, entre seus pares, na
forma do regulamento;

§ 1° Os membros do CMP serdo nomeados pelo Prefeito do
Municipio, com mandato de 2 (dois) anos, admitida a recondugdo uma
vez.

§ 2° O CMP sera presidido por membro eleito em votaco
realizada entre seus integrantes, que sera substituido, em suas
auséncias e impedimentos, por membro para tanto designado pelo
Presidente, por periodo ndo superior a 30 (trinta) dias consecutivos.

§ 3° Os membros do CMP ndo sdo destituiveis ad nutum,
somente podendo ser afastados de seus cargos depois de condenados
em processo administrativo de responsabilidade instaurado pelo
Prefeito do Municipio ou em caso de vacancia, assim entendida a
decorrente da auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides
consecutivas ou em 04 (quatro) intercaladas num mesmo ano.

8§ 4° Das reunifes ordinarias e extraordinarias do CMP, que
serao publicas, participara sem direito a voto o Diretor Presidente do
IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade).

§ 5° O Regimento Interno do CMP detalhara seu
funcionamento, atribui¢Oes e responsabilidades.

Art. 14, Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

| — estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de
politicas aplicaveis ao Regime Préprio de Previdéncia Social;
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I — apreciar e aprovar, observando a legislacdo de regéncia,
as diretrizes e regras relativas & aplicagdo dos recursos econdmico-
financeiros do Regime Proprio de Previdéncia Social, a politica de
beneficios e & adequagao entre os planos de custeio e de beneficios;

Il — deliberar sobre a alienacdo ou gravame de bens
integrantes do patriménio imobiliario do IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade);

IV — decidir sobre a aceitacdo de doacles e legados com
encargos de que resultem compromisso econdmico-financeiro para o
IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade), na forma da Lei;

V - definir as competéncias e atribuicbes da Diretoria
Executiva da entidade de previdéncia;

V1 - acompanhar e avaliar a gestao previdenciaria;

VII — apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas
de beneficios e custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social;

VIl — apreciar e aprovar as propostas or¢amentarias do
Regime Proprio de Previdéncia Social;

IX — acompanhar e apreciar, mediante relatorios gerenciais
por ele definidos, a execugdo dos planos, programas e orcamentos do
Regime Proprio de Previdéncia Social;

X — acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislacéo
pertinente ao Regime Proprio de Previdéncia Social;

XI — aprovar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao
Tribunal de Contas;

XII — elaborar e aprovar seu regimento interno, da Entidade
de Previdéncia, do Conselho Fiscal e suas alteragdes;

XIIl - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras
aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 1° As decisbes proferidas pelo CMP deverdao ser
publicadas no Diario Oficial do Municipio.

§ 2° Os o6rgaos governamentais deverdo prestar toda e
qualquer informagdo necessdria ao adequado cumprimento das
competéncias do CMP, fornecendo, sempre que necessario, 0s estudos
técnicos correspondentes.

Art. 15. Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o
CMP pode solicitar, a qualquer tempo, a custo do IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade), a elaboragfo de
estudos e diagnésticos técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos,
financeiros e organizacionais, sempre que inerentes a assuntos de sua
competéncia.

Art. 16. Incumbird & administragdo municipal proporcionar
ao CMP o0s meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO llI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17. O IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade) tera como 6rgdo responsavel por examinar a
conformidade dos atos dos seus diretores e demais prepostos em face
dos correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutarios,
subsidiando o Conselho Municipal de Previdéncia, um Conselho
Fiscal composto por:

| — 2 (dois) representantes do Governo Municipal indicados,
com seus respectivos suplentes, pelo Prefeito do Municipio; e

Il — 2 (dois) representantes dos segurados e beneficiarios do
Regime Proprio de Previdéncia Social, sendo 1 (um) representante dos
segurados em atividade e 1 (um) representante dos aposentados e
pensionistas, eleitos, com seus representantes, entre seus pares, na
forma do regulamento.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal ndo sdo destituiveis ad
nutum, somente podendo ser afastados em conformidade com o
disposto no § 3°do art. 13.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados pelo
Prefeito do Municipio, com mandato de 2 (dois) anos, admitida a
recondugdo uma vez.

§ 3% O Conselho Fiscal é presidido por membro eleito em
votacdo realizada entre seus integrantes, com mandato de 02 (dois)
anos, permitida a recondugéo uma vez.

§ 4° O Regimento Interno do Conselho Fiscal detalhara seu
funcionamento, atribui¢Oes e responsabilidades.

Art. 18. Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar e emitir parecer sobre o balango anual e as
contas apuradas nos balancetes;

Il — examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do
Regime Proprio de Previdéncia Social;

Il — lavrar, em livro de atas e pareceres, os resultados dos
exames procedidos;

IV — fiscalizar os atos dos administradores e verificar o

cumprimento dos seus deveres legais;

V - relatar a0 CMP, as irregularidades eventualmente
apuradas, sugerindo as medidas que julgar necessarias;

VI — opinar sobre o relatério anual da administragdo,
fazendo constar do seu parecer as informagfes complementares que
julgar necessarias;

VIl — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo
pertinente ao Regime Proprio de Previdéncia Social;

VIII — apreciar a prestacéo de contas anual a ser remetida ao
Tribunal de Contas;

IX — acompanhar a aplicagdo das reservas técnicas
garantidoras dos beneficios previstos em lei, notadamente no que
concerne & liquidez e aos limites méximos de concentracdo de
recursos;
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X — atender a&s consultas e solicitagBes que Ihe forem
submetidas pelo CMP e pela Diretoria Executiva;

XI - examinar as prestacOes de contas dos membros da
Diretora Executiva do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade);

XII —solicitar & administracdo do IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) pessoal
qualificado para assessorar, secretariar e prestar 0 necessario apoio
técnico ao Colegiado;

XIII - submeter ao CMP proposta de alteragdo no seu
regimento.

TITULO Il )
DOS REGIMES DE ATRIBUIGAO DE BENEFICIOS

CAPITULO | )
DOS SEGURADOS E BENEFICIARIOS

Art. 19. Sdo segurados obrigatérios do Regime Préprio de
Previdéncia Social todos aqueles especificados no inciso XVII do art.
30

§ 1° Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comisséo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneracéo, bem como
de outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se 0 Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O segurado exercente de mandato de vereador que
ocupe o cargo efetivo e exerga concomitantemente o mandato, filia-se
ao Regime Proprio de Previdéncia Social, pelo cargo efetivo, e ao
Regime Geral de Previdéncia Social, pelo mandato eletivo.

§ 3° O segurado professor ou médico serd vinculado ao
regime proprio nos limites de tempo previsto em lei e ou no edital. Se
houver prorrogacdo de horario ou turno, sem previsdo no edital do
concurso, o servidor sera vinculado ao Regime Geral de Previdéncia
Social pelo novo turno.

§ 4° O aposentado por qualquer regime de previdéncia que
exerca ou venha a exercer cargo em comissdo, cargo temporério,
emprego publico ou mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

Aurt. 20. Sdo beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia
Social, na qualidade de dependentes dos segurados, exclusivamente:

| - 0 cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho, ou
equiparado, ndo emancipado, menor de 21 (vinte € um) anos, ou
invalido;

Il - os pais; e

Il - 0 irméo ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor
de 21 (vinte e um) anos ou invalido.

§ 1° A existéncia de dependente de qualquer das classes
indicadas em um dos incisos deste artigo exclui do direito os indicados
nos incisos subsequentes.

§ 2° Equiparam-se a filho, mediante declaracdo escrita do
segurado, o enteado e 0 menor sob tutela, desde que comprovada a
dependéncia econdmica e financeira na forma estabelecida no art. 22.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa
que, sem ser casada, mantém unido estavel com o segurado, de acordo
com a legislagdo em vigor.

§ 4° Presume-se a unido estavel quando comprovada a
existéncia de filhos em comum e o esforco reciproco para a formagdo
de entidade familiar.

§ 5% A dependéncia econdmica e financeira das pessoas
indicadas no inciso | é presumida e a das demais deve ser comprovada,
constituindo requisito para a atribuigdo da qualidade de dependente e o
gozo de beneficios.

_ CAPITULOII
DA INSCRIGAO DO SEGURADO E DOS SEUS
DEPENDENTES

Art. 21. A filiagdo do segurado ao Regime Proprio de
Previdéncia Social é automatica a partir da posse em cargo efetivo da
estrutura de orgdo ou entidade do Municipio e de suas autarquias e
fundacbes, e a filiagdo dos seus dependentes sera feita mediante
inscricéo.

Art. 22. Incumbe ao segurado, no momento em que ocorrer
o fato que justifica a pretensdo, inscrever seus dependentes mediante o
fornecimento dos dados e copias de documentos que comprovam a
qualidade legal requerida.

§ 1° Constituem documentos necessarios & inscri¢cdo de
dependente:

| - cdnjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento;

Il - companheira ou companheiro: documento de identidade
e certiddo de casamento com averbacdo da separacdo judicial ou
divércio, quando um dos companheiros, ou ambos, ja tiver sido
casado, ou de 6bito, se for o caso;

Il - enteado: certiddo de nascimento do dependente e da
certiddo de casamento do segurado ou de provas da unido estavel entre
0 segurado e o (a) genitor (a) desse enteado;

IV - equiparado a filho: documento de outorga de tutela ao
segurado e certiddo de nascimento do dependente;

V - pais: certiddo de nascimento do segurado e documentos
de identidade de seus progenitores; e

VI - irmdo: certiddo de nascimento.

§ 2° Devera ser apresentada declaragdo de ndo emancipagéo,
pelo segurado, no ato de inscrigdo de dependente menor de 21 (vinte e
um) anos.

§ 3° Para comprovagdo do vinculo e da dependéncia
econdmica, conforme o caso devera ser apresentado, no minimo, de 03
(trés) os seguintes documentos:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;

Il - certiddo de casamento religioso;

Il - declaracéo do imposto de renda do segurado, em que
conste o interessado como seu dependente;

IV - disposicOes testamentarias;
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V - anotacdo constante na Carteira Profissional e/ou na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, feita pelo ¢érgao
competente;

VI - declaracéo especifica feita perante tabelido;

VI - prova de mesmo domicilio;

VIII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia
de sociedade ou comunhdo nos atos da vida civil;

IX - procuragdo ou fianca reciprocamente outorgada;

X - conta bancaria conjunta;
XI - registro em associa¢do de qualquer natureza, em que
conste o interessado como dependente do segurado;

XII - anotacdo constante de ficha ou livro de registro de
segurados;

XIIl - apdlice de seguro da qual conste o segurado como
instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;

XIV - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia
médica, em que conste o segurado como responsavel;

XV - escritura de compra e venda de imovel pelo segurado
em nome do dependente;

XVI - declaracdo de ndo emancipacéo do dependente menor
de 21 (vinte e um) anos; ou

XVII - quaisquer outros que possam levar & convicgdo do
fato a comprovar.

§ 4° Qualquer fato superveniente a filiagdo do segurado, que
implique exclusdo ou inclusdo de dependente, devera ser comunicado
de imediato ao IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade), mediante requerimento  escrito,
acompanhado dos documentos exigiveis em cada caso.

§ 5° O segurado casado ndo podera realizar a inscricdo de
companheiro ou companheira, enquanto mantiver convivéncia com o
cdnjuge ou ndo caracterizar a ocorréncia de fato que possa ensejar sua
separacdo judicial ou divdrcio.

§ 6° Somente serd exigida a certiddo judicial de adogdo
quando esta for anterior a 14 de outubro de 1990, data do inicio de
vigéncia da Lei Federal n° 8.069, de 1990.

8§ 7° No caso de dependente invélido, para fins de inscricdo e
concessao de beneficio, a invalidez serd comprovada mediante laudo
médico-pericial a cargo do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Soledade).

§ 8° Os dependentes excluidos desta qualidade em razéo de
lei terdo suas inscricBes tornadas automaticamente ineficazes.

Art. 23. Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que
tenha sido feita a inscricio de dependente, cabe a este promové-la, por
si ou por representantes, para recebimento de parcelas futuras.

Art. 24. Os pais ou irméos deverdo, para fins de percepcéo
de beneficios comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais,
mediante declaracdo firmada perante o IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

CAPITULO Il
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO OU
DEPENDENTE

Art. 25. Perde a qualidade de segurado o titular de cargo
efetivo que tiver cessado, voluntaria ou normativamente, seu vinculo
juridico a este titulo com o Municipio, suas autarquias e fundagdes.

Paragrafo unico. A perda da condi¢do de segurado por
exoneracdo, demissdo ou cassacdo de aposentadoria implica o
automatico cancelamento da inscri¢do de seus dependentes.

Art. 26. A perda da qualidade de dependente, para os fins do
Regime Proprio de Previdéncia Social, ocorre:

| - para o conjuge:
a) pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestacéo de alimentos;

b) pela anulag&o judicial do casamento;
c) pelo abandono do lar, reconhecido por sentenca judicial
transitada em julgado;

d) pelo 6bito; ou
€) por sentenca transitada em julgado.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessa¢do da
unido estavel com o segurado, quando ndo lhe for assegurada a
prestacdo de alimentos;

Il - para o filho e o irmdo, de qualquer condi¢do, ao
completarem 21 (vinte e um) anos, salvo se invalidos, ou pela
emancipacdo, ainda que invélidos, exceto, neste caso, se a
emancipacéo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de
ensino superior;

IV — para o filho adotado que receba pensdo por morte dos
pais bioldgicos; e

V - para os dependentes em geral:

a) pela cessacéo da invalidez; ou

b) pelo falecimento.

§ 1° A inscricdo de dependente em classe preeminente a de
outro ja inscrito implica a submissdo do gozo de beneficio por este a

ordem estabelecida nesta Lei.

82° Ndao se aplica o disposto no inciso IV deste artigo
quando o cdnjuge ou companheiro adota o filho do outro.

Art. 27.  Permanece filiado ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, na qualidade de segurado, o servidor ativo que
estiver:

| — afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do
cargo efetivo sem recebimento de subsidio ou remuneracdo, nas
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hipoteses e nos prazos para afastamento ou licenciamento previstos em
lei;

Il — cedido a drgdo ou entidade da administragdo direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de municipios;

11l — afastado do cargo efetivo para exercicio de mandato
eletivo.

§ 1° O servidor, na hipétese do inciso | deste artigo, podera
promover o recolhimento tempestivo das contribuicdes previdenciarias
préprias e das relativas ao 6rgdo ou entidade de vinculagdo, para
cumprimento do disposto no paragrafo Gnico do art. 58.

§ 2° Incumbe ao cessionario, na hip6tese do inciso Il deste
artigo, promover o recolhimento das contribuicbes previdenciarias
devidas originariamente pelo cedente e o repasse desses valores ao
Regime Proprio de Previdéncia Social de origem do servidor cedido.

§ 3° No termo ou ato de cessdo do servidor sera prevista a
responsabilidade do cessionario pelo desconto, recolhimento e repasse
das contribuigBes previdenciérias devidas pelo servidor cedido ao
Regime Prdprio de Previdéncia Social de origem, conforme valores
informados mensalmente pelo cedente.

§ 4° O célculo das contribuicdes previdenciarias, nas
hipéteses dos incisos I, Il e 111 sera feito de acordo com a remuneragéo
de contribui¢do correspondente ao cargo de que o servidor é titular.

§ 5° N&o serdo devidas contribui¢des ao Regime Prdprio de
Previdéncia Social em que o servidor cedido esteja em exercicio, nem
ao Regime Geral de Previdéncia Social, sobre as parcelas
remuneratorias complementares ndo correspondentes & remuneracéo
do cargo efetivo pagas pelo ente cessionario.

8§ 6° Incumbe ao ente federativo no qual o servidor exerce o
mandato eletivo, na hipotese do inciso Ill deste artigo, promover o
recolhimento  das  contribuicbes  previdenciarias  devidas
originariamente pelo 6rgdo ou entidade de vinculagdo, assim como as
contribuicBes previdenciérias devidas pelo servidor, e o repasse desses
valores ao Regime Prdprio de Previdéncia Social de origem do
servidor afastado.

§ 7° No caso de atraso no recolhimento das contribuicdes
previstas nos paragrafos 1°, 2° e 6° deste artigo, aplica-se o disposto no
paragrafo Unico do art. 97.

Art. 28. O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado,
do Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao
regime previdenciario de origem.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS

Art. 29. O Regime Préprio de Previdéncia Social, no que
concerne a concessao de beneficios aos seus segurados e beneficiarios,
compreendera os seguintes beneficios:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

C) aposentadoria por tempo de contribuicéo;

d) aposentadoria por idade;
e) auxilio-doenca;
f) salario-familia;

g) salario-maternidade; e
Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte; e

b) auxilio-reclusao.

Se¢éo |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 30. A aposentadoria por invalidez sera devida ao
segurado que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for
considerado incapaz e insuscetivel de reabilitacdo para o exercicio de
atividade no 6rgdo ou entidade a que se vincule, ensejando o
pagamento de proventos a este titulo calculados conforme o art. 41 e
seus paragrafos, enquanto o segurado permanecer neste estado, sendo:

| — com proventos integrais, quando decorrente de acidente
em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou
incuravel; e

Il — com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo,
nos demais casos, ndo podendo ser inferiores a 80% do resultado do
calculo de que trata o art. 41 e seus paragrafos.

§ 1° Considera-se acidente em servico o ocorrido no
exercicio do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as
atribuicdes deste, provocando leséo corporal ou perturbagéo funcional
que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporéria, da
capacidade para o trabalho.

§ 2° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos
desta Lei:

| - 0 acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a
causa Unica, haja contribuido diretamente para a reducdo ou perda da
sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atencdo
médica para a sua recuperagao;

Il - 0 acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do
trabalho, em conseqtiéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiro ou companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo
de disputa relacionada ao servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundag&o, incéndio e outros casos fortuitos
ou decorrentes de for¢a maior.

Il - a doenca proveniente de contaminagdo acidental do
segurado no exercicio do cargo; e
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IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local
e horério de servigo:

a) na execucdo de ordem ou na realizagdo de servigo
relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontinea de qualquer servico ao ente
publico empregador para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo, quando
financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor
capacitagdo da méao-de-obra, independentemente do meio de
locomocédo utilizado, ainda que em veiculo de propriedade do
segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste
para aquela, qualquer que seja o meio de locomogdo, inclusive veiculo
de propriedade do segurado.

§ 3° Consideram-se doencas graves, contagiosas ou
incurdveis, a que se refere o inciso | do caput, as seguintes:
tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental; neoplasia maligna;
cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave;
doenca de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave;
estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da
deficiéncia imunoldgica adquirida — Aids; contaminacéo por radiacéo,
com base em conclusdo da medicina especializada; e hepatopatia
grave.

§ 4° A aposentadoria por invalidez serd devida a contar da
data do laudo médico-pericial inicial, a cargo do IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade), que concluir
pela existéncia de incapacidade total e definitiva para o trabalho.

§ 5° A doenca ou lesdo de que o segurado j& era portador ao
filiar-se ao Regime Préprio de Previdéncia Social ndo lhe conferira
direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade
sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenga ou
lesdo.

8§ 6° Verificada a recuperacdo da capacidade de trabalho do
aposentado por invalidez, o beneficio cessara de imediato para o
segurado que tiver direito a retornar a atividade, inclusive em caso de
exercicio de cargo eletivo, valendo como documento, para tal fim, o
certificado de capacidade laboral fornecido pelo IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

§ 7° O segurado que retornar a atividade podera requerer, a
qualquer tempo, novo beneficio tendo, este, processamento normal.
Secéo Il
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 31. O segurado serd automaticamente aposentado aos 70
(setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, calculados na forma do art. 41 e seus paragrafos.

Paragrafo unico. A vigéncia da aposentadoria de que trata o
caput dar-se-4 a partir do dia imediato aquele em que o segurado
atingir a idade limite de permanéncia no servigo.

Secéo 111
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribui¢do

Art. 32. A aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo, serd devida ao segurado, com proventos calculados na
forma do art. 41 e seus paragrafos, desde que cumpridos os seguintes
requisitos:

| — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no
servico publico;

Il — tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em
que se dara a aposentadoria; e

Il - 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de
contribuicdo, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade e 30
(trinta) de contribuic&o, se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relagéo ao disposto no inciso Il do
caput, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio de fungbes de magistério na educagdo infantil e no
ensino fundamental e médio, observado o disposto no art. 70.

§ 2° O segurado que opte por permanecer em atividade,
tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria por
idade e tempo de contribuigdo de que trata este artigo, fara jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢do
previdenciaria até completar as exigéncias para a aposentadoria
compulsoria.

Secéo IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 33. A aposentadoria voluntaria por idade sera devida ao
segurado, com proventos proporcionais ao tempo de contribuig&o,
calculados na forma do art. 41 e seus paragrafos, desde que cumpridos
0s seguintes requisitos:

| — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no
servico publico;

Il — tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em
que se dara a aposentadoria; e

Il — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60
(sessenta) anos de idade, se mulher.

Secdo V
Do Aucxilio-Doenca

Art. 34. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para a atividade de seu cargo por mais de 15 (quinze)
dias consecutivos.

§ 1° O auxilio-doenca consiste em renda mensal
correspondente ao valor da Gltima remuneracéo do segurado no cargo
efetivo, sobre ela incidindo o percentual de contribui¢do ordinaria,
sendo devido a contar do 16° (décimo sexto) dia do afastamento a este
titulo.

§ 2° Néo seré devido auxilio-doencga ao segurado que se
filiar ao Regime Proprio de Previdéncia Social j& portador de doenca
ou lesdo invocada como causa para a concessao do beneficio, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou
agravamento dessa doenca ou les&o.

§ 3° Quando o segurado que exercer mais de uma atividade,
decorrentes de cargos acumulaveis na forma da Constituigdo Federal,
se incapacitar definitivamente para uma delas, deverd o auxilio-doenga
ser mantido indefinidamente, ndo cabendo sua transformagdo em
aposentadoria por invalidez, enquanto essa incapacidade ndo se
estender as demais atividades.



SOLEDADE-PARAIBA

Mensario Oficial do Municipio— Edicado N°O12 — 31 de

Dezembrode 2008

§ 4° Na situacéo prevista no paragrafo anterior, o segurado
somente podera transferir-se das demais atividades que exerce apés o
conhecimento da pericia-médica.

§ 5° Durante os primeiros 15 (quinze) dias consecutivos de
afastamento da atividade por motivo de doenga, incumbe ao
Municipio, suas autarquias e fundagdes o pagamento da remuneracéo
integral ao segurado, sobre ela incidindo o percentual de contribui¢do
ordinéaria.

§ 6° Quando a incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias
consecutivos, 0 segurado sera encaminhado a pericia médica do
IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade).

§ 7° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma
doenca dentro de 60 (sessenta) dias contados da cessacéo do beneficio
anterior, 0 Municipio, suas autarquias e fundacdes ficam desobrigados
do pagamento relativo aos 15 (quinze) primeiros dias de afastamento,
prorrogando-se o beneficio anterior e descontando-se 0s dias
trabalhados, se for o caso.

§ 8° Se 0 segurado afastar-se do trabalho durante 15 (quinze)
dias por motivo de doenca, retornando & atividade no 16° (décimo
sexto) dia, e se dela voltar a se afastar dentro de 60 (sessenta) dias
desse retorno, fara jus ao auxilio-doenga a partir da data do novo
afastamento.

§ 9° Os afastamentos que ndo se enquadrarem no previsto no
paragrafo anterior serdo custeados pelo 6rgdo ou entidade a que se
vincule o segurado.

§ 10. O IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade) devera processar de oficio o auxilio-doenga,
quando tiver ciéncia da incapacidade do segurado, sem que este tenha
requerido o beneficio.

§ 11. O segurado em gozo de auxilio-doenca esta obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspensao do beneficio,
a submeter-se a exame médico-pericial a cargo do IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade), e a processo de
reabilitacdo profissional por ele prescrito, que serd custeado pelo
Municipio, exceto o cirlrgico e a transfusdo de sangue, que sao
facultativos.

§ 12. O auxilio-doenca cessa pela recuperagdo da capacidade
para o trabalho ou pela transformag&o em aposentadoria por invalidez.

§ 13. O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetivel de
recuperacéo para sua atividade habitual devera submeter-se a processo
de reabilitacdo profissional para exercicio de outra atividade, ndo
cessando 0 beneficio até que seja dado como habilitado para o
desempenho de nova atividade ou, quando considerado nao
recuperavel, aposentado por invalidez.

§ 14. O auxilio-doenca serd pago pela Administracdo
Publica Municipal, efetivando-se a compensacéo financeira quando do
recolhimento das contribuices previdenciérias ao IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

Secéo VI
Do Salario-Familia

Art. 35. O salario-familia sera devido, mensalmente, aos
segurados que tenham remuneragdo, subsidio ou provento inferior ou

igual a R$ 710,08 (setecentos e dez reais e oito centavos), na
proporcéo do respectivo nimero de filhos ou equiparados, menores de
14 (quatorze) anos ou invalidos.

§ 1° O limite de remuneracéo ou subsidio dos segurados para
concessao de salario-familia sera corrigido nas mesmas datas e pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios de salario-familia devido
pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° Quando o pai e a mae forem segurados, ambos tém
direito ao salério-familia.

§ 3° O pagamento do salario-familia sera devido a partir da
data da apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou da
documentacdo relativa ao equiparado, estando condicionado &
apresentacdo anual de atestado de vacinagdo obrigatoria, até 6 (seis)
anos de idade, e de comprovacdo semestral de freqiiéncia a escola do
filho ou equiparado, a partir dos 7 (sete) anos de idade, nas datas
definidas pelo IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade).

§ 4° Nao é devido saléario-familia no periodo entre a
suspensdo do beneficio motivada pela falta de comprovacdo da
freqliéncia escolar e o seu reativamento, salvo se provada a frequiéncia
escolar regular no periodo.

§ 5° A invalidez do filho ou equiparado, maior de 14
(quatorze) anos de idade deve ser verificada em exame médico-
pericial a cargo do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade).

§ 6° Ocorrendo divércio, separacdo judicial ou de fato dos
pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do
patrio poder, o salario-familia passara a ser pago diretamente aquele a
cujo cargo ficar o sustento do menor ou a pessoa indicada em decisao
judicial especifica.

§ 7° O direito ao salério-familia cessa automaticamente:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més
seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze)
anos de idade, salvo se invalido, a contar do més seguinte ao da data
do aniverséario; ou

Il - pela recuperacéo da capacidade do filho ou equiparado
invélido, a contar do més seguinte ao da cessacao da incapacidade.

§ 8° Para efeito de concessdo e manutencdo do salério-
familia, o segurado deve firmar termo de responsabilidade em que se
comprometa a comunicar ao IPSOL (Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Soledade) qualquer fato ou circunstancia
que determine a perda do direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso
do ndo cumprimento, as sancBes penais e administrativas
consequentes.

§ 9° A falta de comunicacéo oportuna de fato que implique
cessacdo do salario-familia, bem como a prética, pelo segurado, de
fraude de qualquer natureza para o seu recebimento, autoriza o IPSOL
(Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) a
descontar dos pagamentos de cotas devidas com relagéo a outros filhos
ou, na falta delas, dos vencimentos do segurado ou da renda mensal do
seu beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas, sem prejuizo
das san¢des penais cabiveis.
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§ 10. O valor da cota do salario-familia por filho ou
equiparado, menor de 14 (quatorze) anos, ou invalido de qualquer
idade equivale a:

| - R$ 24,23 (vinte e quatro reais e vinte e trés centavos)
para o segurado com remuneracéo, subsidio ou provento mensal ndo
superior a R$ 472,43 (quatrocentos e setenta e dois reais e quarenta e
trés centavos);

Il - R$ 17,07 (dezessete reais e sete centavos) para o
segurado com remuneracéo, subsidio ou provento mensal superior a
R$ 472,43 (quatrocentos e setenta e dois reais e quarenta e trés
centavos) e igual ou inferior a R$ 710,08 (setecentos e dez reais e 0ito
centavos).

§ 11. As cotas do salario-familia ndo serdo incorporadas,
para qualquer efeito, aos vencimentos ou ao beneficio.

§ 12. O valor da cota sera corrigido, nas mesmas datas e
pelos mesmos indices aplicados aos beneficios de salario-familia
devido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 13. As cotas do salario-familia serdo pagas pela
Administracdo Publica Municipal, juntamente com a remuneracdo
mensal do segurado, efetivando-se a compensacéo financeira quando
do recolhimento das contribui¢des previdenciérias ao IPSOL (Instituto
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

Secéo VII
Do Salario-Maternidade

Art. 36. O salario-maternidade é devido a segurada durante
120 (cento e vinte) dias, com inicio de até 28 (vinte e oito) dias antes
do parto, podendo ser prorrogado na forma prevista neste artigo.

§ 1° O salario-maternidade consistira em renda
correspondente ao valor da Gltima remuneracéo da segurada no cargo
efetivo, sobre ela incidindo o percentual de contribuicdo ordinéria.

§ 2° Para fins de concessdo de salario-maternidade,
considera-se parto o evento ocorrido a partir da 23° semana (6° més)
de gestacdo, inclusive em caso de natimorto.

§ 3° Em casos excepcionais, 0s periodos de repouso anterior
e posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas,
mediante exame médico-pericial a cargo do IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

§ 4° O salario-maternidade sera devido em caso de aborto
ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, por um
periodo de duas semanas.

§ 5° Serd devido, juntamente com a Ultima parcela do
salario-maternidade paga em cada exercicio, o abono anual
correspondente ao beneficio, proporcional ao seu periodo de durag&o.

§ 6° Serd concedido salario-maternidade a segurada que
adotar ou obtiver guarda, para fins de adocéo de crianga com idade:

| —até 1 (um) ano completo, por 120 (cento e vinte) dias;

Il — a partir de 1 (um) ano até 4 (quatro) anos completos, por
60 (sessenta) dias; ou

Il — a partir de 4 (quatro) anos até completar 8 (oito) anos,
por 30 (trinta) dias.
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§7° O salario-maternidade €é devido a segurada
independentemente de a mae bioldgica ter recebido 0 mesmo beneficio
quando do nascimento da crianga.

§ 8° Quando houver adogdo ou guarda judicial para adogdo
de mais de uma crianca, é devido um Unico salario-maternidade
relativo a crianca de menor idade.

§ 9° O salario-maternidade ndo é devido quando o termo de
guarda ndo contiver a observagdo de que é para fins de adogdo ou s6
contiver o0 nome do conjuge ou companheiro.

§ 10° Para fins de concessdo do salario-maternidade nos
casos de adogdo ou guarda, é indispensdvel que o nome da segurada
adotante ou guardid conste na nova certiddo de nascimento da crianca
ou o termo de guarda, sendo que, neste Ultimo, devera constar que
trata-se de guarda para fins de adocéo.

§ 11°. Compete ao servico médico do IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) ou a profissional
por ele credenciada fornecer os atestados médicos necessarios para o
gozo de salario-maternidade.

§ 12°. Quando o parto ocorrer sem acompanhamento
médico, o atestado sera fornecido por pericia médica a cargo do
IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade).

§ 13° No caso de acumulagdo permitida de cargos ou
empregos, a segurada fara jus ao salario-maternidade relativo a cada
cargo ou emprego.

§ 14°. Nos meses de inicio e término do salario-maternidade
da segurada, o salario-maternidade sera proporcional aos dias de
afastamento do trabalho.

§ 15° O salério-maternidade ndo pode ser acumulado com
beneficio por incapacidade.

§ 16°. Quando ocorrer incapacidade em concomitancia com
0 periodo de pagamento do salario-maternidade, o beneficio por
incapacidade, conforme o caso devera ser suspenso enquanto perdurar
o referido pagamento, ou tera sua data de inicio adiada para o primeiro
dia seguinte ao término do periodo de 120 (cento e vinte) dias.

§ 17°. A beneficiaria aposentada que retornar a atividade fara
jus ao recebimento de salario-maternidade, na forma do disposto nesta
Secéo.

§ 18°. O salario-maternidade sera pago pela Administracdo
Publica Municipal, efetivando-se a compensago financeira quando do
recolhimento das contribui¢des previdenciérias ao IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

Secéo VIII
Da Pensdo por Morte

Art. 37. A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos
dependentes do segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da
data do obito ou da decisdo judicial no caso de morte presumida,
comprovada a permanente dependéncia econdmica e financeira,
quando exigida.

§ 1° A pensdo por morte sera igual ao valor da totalidade dos
proventos percebidos pelo segurado na data anterior a do 6bito ou, ao
valor da totalidade da remuneracéo percebida pelo segurado no cargo
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efetivo na data anterior a do 6bito, caso em atividade; em ambos os
casos até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, acrescido de 70% (setenta por cento) da
parcela excedente a este limite.

§ 2° Na hip6tese de célculo de pensdo oriunda de
falecimento do servidor na atividade, é vedada a inclusdo de parcelas
remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcéo
de confianga, de cargo em comissdo ou do abono de permanéncia de
que tratam o §2° do art. 32, o art. 45 e 0 § 3° do art. 49.

§ 3° A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada
pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente, e qualquer
inscricdo ou habilitacdo posterior que implique exclusdo ou inclusdo
de dependente s6 produzira efeito a contar da data da inscricdo ou
habilitacéo.

8§ 4° O cOnjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir
da data de sua habilitacio e mediante prova de dependéncia
econdmica, ndo excluindo do direito o companheiro ou a companheira.

§ 5° Desde que recebam pensdo de alimentos, concorrerdo
em igualdade de condi¢fes com os dependentes referidos nesta Lei:

| — 0 cdnjuge separado judicialmente ou de fato;
Il — 0 ex-companheiro ou ex-companheira.

§ 6° A pensdo por morte, havendo pluralidade de
pensionistas, sera rateada entre todos, em partes iguais.

§ 7° Revertera proporcionalmente em favor dos demais a
parte daquele cujo direito a pensdo cessar.

§ 8° A parte individual da penséo extingue-se:
| — pela morte do pensionista;

Il — para o filho e o irmdo, de qualquer condi¢do, ao
completarem 21 (vinte e um) anos, salvo se invalidos, ou pela
emancipacdo, ainda que invélidos, exceto, neste caso, se a
emancipacdo for decorrente de colacdo de grau cientifico em curso
superior; e

11l — para o pensionista invélido, pela cessagdo da invalidez.

§ 9° Extingue-se a pensdo, quando extinta a parte devida ao
Gltimo pensionista.

§ 10 Declarada judicialmente a morte presumida do
segurado, sera concedida pensdo provisoria aos seus dependentes.

§ 11. Mediante prova do desaparecimento do segurado em
conseqliéncia de acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes
fardo jus a pensdo provisoria, independentemente da declaragdo
judicial de que trata o paragrafo anterior.

§ 12. Verificado o reaparecimento do segurado, 0 pagamento
da pensdo cessara imediatamente, ficando os dependentes
desobrigados da reposigdo dos valores recebidos, exceto em caso de
ma-fé.

§ 13. Né&o fara jus a pensdo o dependente condenado pela
pratica de crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.
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§ 14. O dependente menor de idade que se invalidar antes de
completar 21 (vinte e um) anos devera ser submetido a exame médico-
pericial a cargo do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade), ndo se extinguindo a respectiva cota se
confirmada a invalidez.

Sec¢do IX
Do Auxilio-Reclusdo

Art. 38. O auxilio-reclusdo sera devido, nas mesmas
condi¢des da pensdo por morte, aos dependentes do segurado
recolhido & prisdo que ndo receber remuneragdo ou subsidio nem
estiver em gozo de auxilio-doenca ou aposentadoria, desde que a sua
Gltima remuneracdo tenha sido inferior ou igual a R$ 710,08
(setecentos e dez reais e oito centavos), e correspondera a Gltima
remuneracdo do segurado no cargo efetivo, sobre ela incidindo o
percentual de contribui¢do ordinaria.

§ 1° O limite de remuneragdo dos segurados para concessao
de auxilio-reclusdo sera corrigido, nas mesmas datas e pelos mesmos
indices aplicados ao beneficio de auxilio-reclusdo devido pelo Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O pedido de auxilio-reclusdo deve ser instruido com
certiddo do efetivo recolhimento do segurado a prisdo, firmada pela
autoridade competente, acompanhada de declaracéo do ndo pagamento
do subsidio ou da remunerag8o ao segurado pelos cofres publicos, em
razao da prisao.

§ 3° Aplicam-se ao auxilio-reclusdo as normas referentes a
pensdo por morte, sendo necessaria, no caso de qualificacdo de
dependentes apés a prisdo, reclusdo ou detencdo do segurado, a
preexisténcia da dependéncia econdmica e financeira.

8§ 4° O auxilio-recluséo sera devido a contar da data em que
o0 segurado preso deixar de perceber pelos cofres publicos.

§ 5° O auxilio-reclusdo sera mantido enquanto o segurado
permanecer preso, detento ou recluso, exceto na hipotese de transito
em julgado de condenagdo que implique a perda do cargo publico.

§ 6° O beneficiario devera apresentar trimestralmente
atestado de que o segurado continua preso, detido ou recluso, firmado
pela autoridade competente.

8 7° No caso de fuga, o beneficio serd suspenso, somente
sendo restabelecido se houver recaptura do segurado, a partir da data
em que esta ocorrer desde que esteja ainda mantida a qualidade de
segurado.

§ 8° Falecendo o segurado preso, detido ou recluso, o
auxilio-reclusdo que estiver sendo pago serd automaticamente
convertido em pensdo por morte.

§ 9° E vedada a concessdo do auxilio-recluséo apés a soltura
do segurado.
Secdo X
Do Abono Anual

Art. 39. Sera devido abono anual ao segurado, ou ao
beneficiario, quando for o caso, que, durante o ano, recebeu auxilio-
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doenca, aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusdo ou salério-
maternidade observado o disposto no § 5° do art. 36.

Paragrafo Gnico. O abono anual sera calculado, no que
couber, da mesma forma que a gratificacdo natalina dos servidores,
tendo por base o valor da renda mensal do beneficio do més de
dezembro de cada ano, ou do més da alta ou cessacédo do beneficio.

_CAPITULOV )
DA BASE DE CALCULO E DA ATUALIZAGAO

Sec¢éo |
Da Base de Calculo

Aurt. 40. Os beneficios terdo as seguintes bases de calculo:

| — aposentadoria: sera considerada a remuneragdo de
contribuic@o, conforme disposto no art. 89 e seu paragrafo Unico;

Il — auxilio-doenga, salario-familia, salario-maternidade e
auxilio-recluséo: sera considerada a remuneracéo do servidor no cargo
efetivo.

Paragrafo Gnico. Sujeitam-se ao que dispde o inciso | deste
artigo as parcelas de carater temporario ja incorporadas, na forma da
legislacdo vigente, as verbas que compordo 0s proventos de
aposentadoria.

Art. 41 Para o célculo dos proventos de aposentadoria, sera
considerada a média aritmética simples das maiores remuneragoes,
utilizadas como base para as contribui¢des do segurado aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta
por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho
de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aguela
competéncia, observado o disposto no paragrafo Gnico do art. 89.

§ 1° As remuneragBes consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de
acordo com a variacéo integral do indice fixado para a atualizacdo dos
salarios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo
tenha havido contribui¢do para Regime Proprio a base de célculo dos
proventos serd a remuneracéo do segurado no cargo efetivo.

§ 3° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas
no calculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo,
nao poderdo ser:

| — inferiores ao valor do salario minimo;

Il — superior ao limite mé&ximo do salario de contribuicéo,
guanto aos meses em que o segurado esteve vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 4° As maiores remuneracfes de que trata o caput serdo
definidas depois da aplicacdo dos fatores de atualizacdo e da
observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 3° deste artigo.

§ 5° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por auséncia de vinculagdo a regime
previdenciario, esse periodo serd desprezado do célculo de que trata
este artigo.
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§ 6° Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuic@o, serd utilizada fragdo cujo numerador serd o total desse
tempo e o denominador sera 35 (trinta e cinco) anos para os homens e
30 (trina) anos para as mulheres, ndo se aplicando a redugdo de que
trata 0 § 1° do art. 32.

§ 7° A fracdo de que trata o pardgrafo anterior seré aplicada
sobre o valor dos proventos calculados conforme este artigo,
observando-se previamente a aplicacdo dos limites estabelecidos no
art. 64.

Secéo Il
Da Atualizacdo

Art. 42. Os proventos de aposentadoria e as pensdes serdao
reajustados, para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,
na mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

TITULO IV
DAS REGRAS DE TRANSICAO

_ CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PARA OS SERVIDORES INATIVOS E
PENSIONISTAS EM GOZO DE BENEFICIO EM 31/12/2003

Art. 43 Os servidores inativos e pensionistas do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagdes, em gozo de beneficio em 31 de
dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41,
participardo do custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio, com percentual de contribui¢do igual ao estabelecido para
os servidores publicos titulares de cargos efetivos.

§ 1° A contribuicdo previdenciaria a que se refere o caput
incidira sobre a parcela dos proventos e das pensGes que supere 0O
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 2° Quando o aposentado ou o beneficiario, na forma da lei,
for portador de doenca incapacitante, a contribuicdo previdenciaria a
que se refere o caput incidird sobre a parcela dos proventos e das
pensdes que supere o dobro do limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Os proventos de aposentadoria e as pensbes dos
dependentes, de que trata o caput, serdo revistos na mesma proporcao
e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
segurados em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidas aos segurados em atividade, inclusive quando decorrentes
da transformagdo ou reclassificacéo do cargo ou fungdo em que se deu
a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensao.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES PARA QUEM CUMPRIU OS
REQUISITOS PARA A CON~CESSAO DOS BENEFTCIOS DE
APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE ATE 31/12/2003

Art. 44. Os proventos de aposentadoria e as pensfes de que
trata este Capitulo serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos segurados em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos
segurados em atividade, inclusive quando decorrentes da
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transformaco ou reclassificacdo do cargo ou funco em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

Art. 45. O segurado de que trata este Capitulo que opte por
permanecer em atividade tendo completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria e que conte com, no minimo, 25 (vinte e
cinco) anos de contribuicdo, se mulher, ou 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se homem, far4 jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciéria até completar
as exigéncias para a aposentadoria compulsoria.

Sec¢éo |

Das Disposi¢fes Para Quem Cumpriu os Requisitos Para a
Concessdo dos Beneficios de Aposentadoria e Pensao por Morte,
de que Trata Esta Secao, até 16/12/1998

Art. 46. E assegurada a concesso, a qualquer tempo, de:

| - aposentadoria aos segurados referidos no inciso XVII do
art. 3, que até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n°® 20, cumpriram todos os requisitos para a obtencéo
desse beneficio, com base nos requisitos da legislagdo vigente a época
da elegibilidade;

Il - pensdo aos dependentes do segurado falecido até 16 de
dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20,
com base nos requisitos da legislacéo vigente a época.

Pardgrafo Unico. Os proventos da aposentadoria a ser
concedida aos segurados referidos no inciso | deste artigo, em termos
integrais ou proporcionais ao tempo de servigo ja exercido até 16 de
dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20,
bem como as pensBes de que trata o inciso Il deste artigo, serdo
calculados de acordo com a legislagdo em vigor & época em que foram
atendidas as prescri¢des nela estabelecidas para a concessdo destes
beneficios.

Secéo Il

Das Disposi¢fes Para Quem Ingressou no Servigo Publico Como

Titular de Cargo Efetivo até 16/12/1998 e Cumpriu os Requisitos

Para a Concessdo dos Beneficios de Aposentadoria, de Que Trata
Esta Segdo, até 31/12/2003

Art. 47 E assegurada a concessdo de aposentadoria
voluntaria com proventos integrais aos segurados referidos no inciso
XVII do art. 3° que ingressaram regularmente em cargo efetivo na
administracdo publica, direta, autarquica e fundacional até 16 de
dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20,
e que até 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n° 41, tenham cumulativamente:

| — 53 (cinglienta e trés) anos de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos de idade, se mulher;

Il - 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria; e

111 — contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, & soma
de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se
mulher; e
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b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20%
(vinte por cento) do tempo que em 16 de dezembro de 1998, data de
vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, faltaria para atingir o limite
de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a
totalidade da remuneraco de contribuicdo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria.

§ 20 O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o
disposto em seus incisos | e Il, podera aposentar-se com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢do, quando atendidas as seguintes
condigdes:

| — contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, & soma
de:

a) 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos, se
mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 40%
(quarenta por cento) do tempo que em 16 de dezembro de 1998, data
de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, faltaria para atingir o
limite de tempo constante da alinea anterior; e

Il — os proventos da aposentadoria proporcional serdo
equivalentes a 70 % (setenta por cento) do valor maximo que o
servidor poderia obter de acordo com o caput, acrescido de 5% (cinco
por cento) por ano de contribuigdo que supere a soma a que se refere o
inciso anterior, até o limite de 100% (cem por cento).

§ 3° O professor, servidor do Municipio, que até 16 de
dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20,
tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério, e que
opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de
servico exercido até 16 de dezembro de 1998, contado com o
acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte
por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com
tempo de efetivo exercicio das fungBes de magistério, observado o
disposto no art. 70.

Secdo 111

Das Disposi¢fes Para Quem Ingressou no Servigco Publico Como

Titular de Cargo Efetivo até 31/12/2003 e Cumpriu 0s Requisitos

Para a Concessao dos Beneficios de Aposentadoria e Pensao Por
Morte, de que Trata Esta Secdo, até 31/12/2003

Art. 48. E assegurada a concessio, a qualquer tempo, de:

| - aposentadoria voluntaria aos segurados referidos no
inciso XVII do art. 3°, que ingressaram regularmente em cargo efetivo
na administracdo publica direta, autarquica e fundacional até 31 de
dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41,
e que até 31/12/2003 cumpriram o tempo minimo de 10 (dez) anos de
efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que se dara a aposentadoria:

a) por tempo de contribuigdo: aos 60 (sessenta) anos de
idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicdo, se homem, e 55 (cinquenta
e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribui¢do, se mulher, com
proventos integrais, que corresponderdo & totalidade da remuneracéo
de contribuicdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

b) por idade: aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicéo.
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Il — pensdo aos dependentes do segurado falecido até 31 de
dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 41,
com base nos requisitos da legislacdo vigente a época.

§ 1° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicéo serdo
reduzidos em 05 (cinco) anos, em relagdo ao disposto na alinea a do
inciso | deste artigo, para o professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio nas fun¢bes de magistério na educacdo
infantil e no ensino fundamental e médio, observado o disposto no art.
70.

§ 2° Os proventos de pensdo referidos no inciso Il deste
artigo corresponderdo a totalidade dos proventos do servidor falecido
ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade
na data de seu falecimento.

CAPITULO llI
DAS DISPOSICOES PARA QUEM NAO CUMPRIU OS
REQUISITOS PARA A CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE
APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE ATE 31/12/2003

Secéo |
Das Disposi¢fes Para Quem Ingressou no Servico Publico Como
Titular de Cargo Efetivo até 16/12/1998 e Nao Cumpriu os
Requisitos de Elegibilidade de que Tratam os Artigos 46, 47 e 48

Art. 49. Ressalvado o direito de opgao & aposentadoria pelas
normas estabelecidas no art. 32, ou pelas regras do art. 50 ou pelas
regras do art. 51, é assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, o direito a
aposentadoria voluntaria com proventos calculados na forma do art. 41
e seus paragrafos, aquele que ingressou regularmente em cargo efetivo
na administragdo publica, direta, autarquica e fundacional até 16 de
dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20,
e que ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de que tratam os
artigos 46, 47 e 48 quando o servidor, cumulativamente:

| — tiver 53 (cinglienta e trés) anos de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que
se der a aposentadoria; e

111 - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, & soma
de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se
mulher; e

b) um periodo adicional de contribuic8o equivalente a 20%
(vinte por cento) do tempo que em 16 de dezembro de 1998, data de
vigéncia da Emenda Constitucional n°. 20, faltaria para atingir o limite
de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput tera seus proventos
de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relaco aos
limites de idade de 60 (sessenta) anos para os homens e 55 (cinglienta
e cinco) anos para as mulheres, e no caso de servidor professor 55
(cinglienta e cinco) anos para os homens e 50 (cinglienta) anos para as
mulheres, na seguinte proporcao:

| — 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para
aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do
caput até 31 de dezembro de 2005;
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Il — 5% (cinco por cento), para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de
janeiro de 2006.

§ 2° O professor, servidor do Municipio, que até 16 de
dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20,
tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério, e que
opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de
servico exercido até 16 de dezembro de 1998, contado com o
acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte
por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com
tempo de efetivo exercicio nas fungBes de magistério, observado o
disposto no art. 70.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha
completado as exigéncias para aposentadoria voluntarias ali
estabelecidas, e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢do
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoria.

§ 4° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo
¢é assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, na forma do art. 42.

Secéo Il
Das Disposi¢fes Para Quem Ingressou no Servico Publico até

16/12/1998 e Nao Cumpriu os Requisitos de Elegibilidade de que
Tratam os Artigos 46, 47 e 48

Art. 50. Ressalvado o direito de opgéo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas no art. 32, pelas regras do art. 49, ou pelas regras
do art. 51, é assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de
vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, o direito a aposentadoria
voluntaria com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, aquele que ingressou no servico publico até 16 de
dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20,
e que ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de que tratam os
artigos 46, 47 e 48, desde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condi¢des:

| — 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem, e 30
(trinta) anos de contribuicdo, se mulher;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servico
publico, 15 (quinze) anos de carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que
se der a aposentadoria;

Il — idade minima resultante da reducdo de 1 (um) ano de
idade, relativamente aos limites de 60 (sessenta) anos para 0s homens
e 55 (cinglienta e cinco) anos para as mulheres, para cada ano de
contribuicdo que exceder a condigéo prevista no inciso | deste artigo.

Paragrafo tnico. Os proventos de aposentadoria e as pensdes
dos dependentes, de que trata 0 caput, serdo revistos na mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao
dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para
a concessao da pensdo.

Secdo 111
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Das Disposic¢fes Para Quem Ingressou no Servico Publico Até
31/12/2003 e Ndo Cumpriu os Requisitos de Elegibilidade de Que
Tratam os Artigos 46, 47 e 48

Art. 51. Ressalvado o direito de opgdo & aposentadoria pelas
normas estabelecidas no art. 32, pelas regras do art. 49, ou pelas regras
do art. 50, é assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de
vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, o direito a aposentadoria
voluntaria com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, aquele que ingressou no servico publico até 31 de
dezembro de 2003 e que ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de
que tratam os artigos 46, 47 e 48, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| — 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinglienta e
cinco) anos de idade, se mulher;

Il — 35 (trinta e cinco) anos de contribuicéo, se homem, e 30
(trinta) anos de contribuicdo, se mulher;

111 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servi¢o publico;
e

IV — 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relacdo ao disposto nos incisos | e Il
do caput, respectivamente, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério
na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio, observado o
disposto no art. 70.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas, conforme
este artigo, serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

i TITULOV )
DAS DISPOSICOES DIVERSAS SOBRE OS BENEFICIOS

CAPITULO |
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE
CONTRIBUICAO

Art. 52. O segurado tera direito de computar, para fins de
concessao dos beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social, o
tempo de contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social e aos
regimes proprios de previdéncia social municipal, estadual, do Distrito
Federal e da Unido, prestado sob a égide de qualquer regime juridico.

Art. 53. O tempo de contribui¢do serd contado de acordo
com a legislagdo pertinente, observadas as seguintes normas:

| - ndo serd admitida a contagem em dobro ou em outras
condi¢Bes especiais ou ficticias; e

Il- é vedada a contagem de tempo de contribuicdo no
servico publico com o de contribuicdo na atividade privada, quando
concomitantes.
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Paragrafo Unico. O tempo de servico cumprido até 16 de
dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20,
ser4 contado como tempo de contribuicéo.

Art. 54. A certiddo de tempo de contribuicéo, para fins de
averbacdo do tempo em outros regimes de previdéncia, somente serd
expedida pelo IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade) ap6s a comprovacéao da quitacdo de todos os
valores devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débito.

Paragrafo Gnico. O setor competente do IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) devera promover
o0 levantamento do tempo de contribui¢do para o sistema municipal, &
vista dos assentamentos internos ou, quando for o caso, das anotagdes
funcionais na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, ou de outros meios de prova admitidos em direito.

Art. 55. O tempo de contribuicdo para outros regimes de
previdéncia pode ser provado com certidao fornecida:

| - pelo setor competente da administracdo federal, estadual,
do Distrito Federal e municipal, suas autarquias e fundagdes,
relativamente ao tempo de contribuicdo para o respectivo regime
proprio de previdéncia, devidamente confirmada por certiddo do
respectivo Tribunal de Contas, quando for o caso; ou

Il - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS, relativamente ao tempo de contribuicéo para o Regime
Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. O setor competente do 6rgao federal,
estadual, do Distrito Federal, municipal ou do INSS devera realizar o
levantamento do tempo de contribui¢do para o respectivo regime de
previdéncia, a vista dos assentamentos funcionais.

Art. 56. A certiddo de tempo de contribuic8o de que trata o
art. 54 e o art. 55 devera ser emitida, sem rasuras, constando
obrigatoriamente:

| - 6rgdo expedidor;
I - nome do segurado e seu nimero de matricula;

11l - periodo de contribuicéo, de data a data, compreendido
na certidao;

IV - fonte de informagcéo;

V - discriminagdo da frequiéncia durante o periodo abrangido
pela certiddo, indicadas as varias alteraces, tais como faltas, licencas,
suspensdes e outras ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VII - declaracdo expressa do servidor responsavel pela
certiddo, indicando o tempo liquido de efetiva contribui¢do em dias ou
anos, meses e dias;

VIII - assinatura do responsavel pela certiddo, visada pelo
dirigente do drgéo expedidor; e

IX - indicacdo da lei que assegura aos servidores da Unido,
do Estado, do Distrito Federal, do Municipio ou dos trabalhadores
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, aposentadorias por
invalidez, idade, tempo de contribuicido e compulsoria, e pensdo por
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morte, com aproveitamento de tempo de contribuicdo prestado em
atividade vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Paréagrafo Unico. A certiddo de tempo de contribui¢do deverd
ser expedida em duas vias, das quais a primeira sera fornecida ao
interessado, mediante recibo passado na segunda via, implicando sua
concordancia quanto ao tempo certificado.

Art. 57. A comprovagdo das remuneracdes de contribui¢do a
serem utilizadas no célculo dos proventos de aposentadoria de que
trata 0 art. 41 e seus paragrafos, serd efetuada mediante documento
fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado, ou, na falta daquele,
por outro documento publico, sendo passiveis de confirmagdo as
informagdes fornecidas.

Art. 58. Considera-se tempo de contribuicdo o contado de
data a data, desde o inicio do exercicio de cargo efetivo até a data do
requerimento de aposentadoria ou do desligamento, conforme o caso,
descontados os periodos legalmente estabelecidos como de interrupgao
de exercicio e de desligamento da atividade.

Paragrafo unico. O servidor afastado ou licenciado do cargo
efetivo sem recebimento de remuneracéo de que trata o art. 27, inciso
I, somente contara o respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento
mensal das contribui¢des previdencidrias proprias e das relativas ao
6rgdo ou entidade de vinculacéo.

Art. 59. A prova de tempo de contribui¢do, ou de servico,
quando for o caso, sera feita mediante documentos que comprovem o
exercicio de atividade nos periodos a serem contados, devendo esses
documentos ser contemporaneos aos fatos e mencionar as datas de
inicio e término das referidas atividades.

§ 1° A comprovacdo da condi¢do de professor far-se-4
mediante a apresentagao:

| - do respectivo diploma registrado nos 6rgaos competentes
federais e estaduais, ou de qualquer outro documento que comprove a
habilitacdo para o exercicio de magistério, na forma de lei especifica;
e

Il - dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, complementados, quando for o caso,
por declaracdo do estabelecimento de ensino em que foi exercida a
atividade, sempre que necessdria essa informacdo para efeito e
caracterizacdo do efetivo exercicio da funcéo de magistério.

§ 2° E vedada a conversdo de quaisquer bonus referentes a
tempo de servigo de magistério, exercido em qualquer época, em
tempo de servigo comum.

Art. 60. Nao serd& admitida prova exclusivamente
testemunhal para efeito de comprovacéo de tempo de contribuicdo, ou
de servigo, quando for o caso, salvo na ocorréncia de motivo de forga
maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

CAPITULO Il

DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DOS
BENEFICIOS

Art. 61. A aposentadoria vigorara a partir da publicagdo do
respectivo ato, observado o disposto no § 4° do art. 30 e no paragrafo
Unico do art. 31, e a pensdo vigorara conforme disposto no art. 37.
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Paragrafo Gnico. Concedida a aposentadoria ou pensdo, sera
0 ato publicado e encaminhado & homologacéo do Tribunal de Contas.

Art. 62. E vedada a inclusdo no calculo dos proventos de
aposentadoria e pensdo, de parcela ndo incorporada a remuneragéo de
contribuicéo.

Art. 63. O segurado aposentado por invalidez permanente e
o0 dependente invalido deverdo, sob pena de suspensao do recebimento
do respectivo beneficio, submeter-se anualmente a exame médico-
pericial a cargo do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade).

Art. 64. Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por
ocasido de sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragdo ou o
subsidio do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensao,
e nao poderdo ser inferiores ao valor do salario minimo, salvo em caso
de divisdo entre aqueles que fizerem jus aos beneficios de que trata
este artigo.

Art. 65. Para efeito do cumprimento dos requisitos de
concessao das aposentadorias voluntérias, regra geral ou de transicéo,
o0 tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria
devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em
exercicio na data imediatamente anterior a concesséo do beneficio.

Paragrafo Gnico. Na hip6tese de o cargo em que se der a
aposentadoria ndo estar inserido em plano de carreira, o requisito
previsto no inciso Il do art. 50 e inciso IV do art. 51 devera ser
cumprido no ultimo cargo efetivo.

Art. 66. A soma total dos proventos de aposentadoria
reserva, remunerada ou reforma, ndo poderdo exceder o subsidio
mensal recebido, em espécie, pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, inclusive quando decorrentes da acumulacdo de cargos ou
empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a
contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia Social, e ao
montante resultante da adicdo de proventos de inatividade com
remuneracdo de cargo acumulavel na forma prevista no art. 37, inciso
XVI, da Constituicdo Federal e no art. 17, 88 1° e 2° dos Atos das
Disposices Constitucionais Transitorias, cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagéao e exoneragdo, e de cargo eletivo.

Art. 67. Salvo no caso de direito adquirido e no das
aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo Federal, ndo é permitido o recebimento conjunto, a custo
do Regime Proprio de Previdéncia Social ou do Tesouro Municipal,
dos seguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de
trabalho:

| - aposentadoria com auxilio-doenca;

Il - mais de uma aposentadoria;

111 - salario-maternidade com auxilio-doenga;

IV - mais de uma pensdo deixada por conjuge;

V - mais de uma pensdo deixada por companheiro ou
companheira; e

VI - mais de uma pensdo deixada por conjuge e
companheiro ou companheira.

Paragrafo Gnico. No caso dos incisos IV, V e VI é facultado
ao dependente optar pela pensdo mais vantajosa.
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Art. 68. O retorno do aposentado a atividade ndo prejudica o
recebimento de sua aposentadoria, nos casos de cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, cargos eletivos, 0s cargos em comissao
declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracdo e em atividades da
iniciativa privada.

Paragrafo Unico. As hipdteses de recebimento conjunto de
aposentadoria estabelecida no caput ndo se aplicam aos casos de
aposentadoria por invalidez.

Art. 69. A perda da qualidade de segurado ndo prejudica o
direito a aposentadoria quando tenham sido preenchidos todos os
requisitos necessarios a concesséao do beneficio, segundo a legislacéo
em vigor a época, antes da perda da qualidade.

Paragrafo Unico. Igualmente terdo direito a pensdo por morte
os dependentes do segurado que falecer ap6s a perda dessa qualidade
de segurado, verificada a situacao de elegibilidade descrita no caput.

Art. 70. Para fins das reducfes dos requisitos de idade e
tempo de contribuicdo dos professores considera-se fungdo de
magistério a atividade docente exercida exclusivamente em sala de
aula.

Art. 71. O Regime Proprio de Previdéncia Social observara
no que couber, aos requisitos e critérios fixados para o Regime Geral
de Previdéncia Social.

CAPITULO HlI
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS
PRESTACOES DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL

Art. 72. Nenhum  beneficio do Regime Préprio de
Previdéncia Social podera ser criado, majorado ou estendido, sem a
correspondente fonte de custeio total.

Art. 73. O IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade) pode descontar da renda mensal do segurado
aposentado e do beneficiario:

| - contribui¢bes devidas ao Regime Proprio de Previdéncia
Social;

Il - pagamentos de beneficios além do devido, observado o
disposto nesta Lei;

111 - imposto de renda na fonte;

IV - penséo de alimentos decorrentes de sentenca judicial; e

V - mensalidades de associacBes e demais entidades de
aposentados legalmente reconhecidas, desde que autorizadas.

Paragrafo Unico. O desconto a que se refere o inciso V do
caput dependera da conveniéncia administrativa do setor de beneficios
do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade).

Art. 74. A restituicdo de importancia recebida indevidamente
por segurado ou beneficiario do Regime Prdprio de Previdéncia
Social, nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser
feita de uma sd vez, devidamente atualizada, na forma do paragrafo
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Unico do art. 97, independentemente da aplicacdo de quaisquer
apenamentos previstos em lei.

§ 1° Caso o débito seja originario de erro do IPSOL
(Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade), o
segurado ou beneficiario, usufruindo de beneficio regularmente
concedido, poderd devolver o valor de forma parcelada
monetariamente atualizado, devendo cada parcela, corresponder a no
maximo trinta por cento do valor do beneficio concedido, e ser
descontado em niimero de meses necessarios a liquidacéo do débito.

§ 2° No caso de revisdo de beneficios de que resultar valor
superior ao que vinha sendo pago, em razdo de erro do IPSOL
(Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade), o
valor resultante da diferenca verificada entre o pago e o devido serd
objeto de atualizag&o.

§ 3Sera fornecido ao segurado ou beneficiario
demonstrativo minucioso das importancias pagas, discriminando-se o
valor da mensalidade, as diferengas eventualmente pagas, o periodo a
que se referem e os descontos efetuados.

Art. 75. O beneficio serd pago diretamente ao segurado ou
beneficiario, salvo em caso de auséncia, moléstia contagiosa ou
impossibilidade de locomog&o, quando serd pago a procurador, cujo
mandato ndo terd prazo superior a doze meses, podendo ser renovado
ou revalidado pelos setores de beneficios do IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade).

Paragrafo unico. O procurador do segurado ou beneficiario,
outorgado por instrumento publico, deverad firmar, perante o IPSOL
(Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade),
termo de responsabilidade mediante o qual se comprometa a
comunicar qualquer evento que possa retirar eficacia da procuracéo,
principalmente o 6bito do outorgante, sob pena de incorrer nas sangdes
criminais cabiveis.

Art. 76. O IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade) apenas poderé negar-se a aceitar procuracéo
quando se manifestar indicio de inidoneidade do documento ou do
mandatario, sem prejuizo, no entanto, das providéncias que se fizerem
necessarias.

Art. 77. Somente serd aceita a constituicdo de procurador
com mais de uma procuragdo, ou procuragdes coletivas, nos casos de
representantes credenciados de leprosarios, sanatérios, asilos e outros
estabelecimentos congéneres, nos casos de parentes de primeiro grau,
ou, em outros casos, a critério do IPSOL (Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Soledade).

Art. 78. O beneficio devido ao segurado ou dependente
civilmente incapaz serd pago, na auséncia de determinagdo judicial
especifica, ao cdnjuge, pai, mae, tutor ou curador, conforme o caso.

§ 1° Na auséncia do conjuge, pai, mae, tutor ou curador,
tratados no caput, por periodo ndo superior a 6 (seis) meses, 0
pagamento sera efetuado a herdeiro necessario, mediante termo de
compromisso firmado no ato do recebimento.

§ 2° O pagamento do beneficio de aposentadoria por
invalidez decorrente de doenca mental somente sera feito ao curador
do segurado, condicionado & apresentacéo do termo de curatela, ainda
que provisorio.
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Art. 79.0 valor ndo recebido em vida pelo segurado
somente serd pago aos seus dependentes habilitados a pensdo por
morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da lei civil,
independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 80. Os beneficios poderdo ser pagos mediante dep6sito
em conta corrente ou qualquer outra forma de pagamento definida
pelo IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade).

Art. 81. Os exames médicos para concessdo e manutencdo
de beneficios devem ser preferencialmente atribuidos a médicos
especializados em pericia para verificacdo de incapacidade,
credenciados ou do quadro proprio do IPSOL (Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Soledade).

Art. 82. Fica o IPSOL (Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Soledade) obrigado a emitir e a enviar aos
segurados aposentados e aos beneficiarios, aviso de concessao de
beneficio, além da memoéria de calculo do valor dos beneficios
concedidos.

Art. 83. O primeiro pagamento da renda mensal do beneficio
sera efetuado em até 45 (quarenta e cinco) dias apds a data da
apresentacdo, pelo segurado ou beneficiario, da documentagdo
necessaria a sua concessao.

Paragrafo Unico. O prazo fixado no caput fica prejudicado
nos casos de justificacdo administrativa ou outras providéncias a cargo
do segurado ou beneficiario, que demandem a sua dilatac&o, iniciando-
se essa contagem a partir da data da conclusao das mesmas.

Art. 84. O pagamento das parcelas relativas a beneficios
efetuados com atraso por responsabilidade do IPSOL (Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Soledade) sera atualizado,
na forma do art. 42, no periodo compreendido entre 0 més em que
deveria ter sido pago e 0 més do efetivo pagamento.

Art. 85. A apresentacdo de documentacdo incompleta ndo
pode constituir motivo de recusa de requerimento de beneficio,
ficando a analise do processo, bem como o inicio da contagem do
prazo de que trata o art. 83, na dependéncia do cumprimento de
exigéncia.

Art. 86. O IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade) mantera programa permanente de revisdo da
concessdo e da manutencdo dos beneficios do Regime Prdprio de
Previdéncia Social, a fim de apurar irregularidades e falhas
eventualmente existentes.

§ 1° Havendo indicio de irregularidade na concessdo ou na
manutencdo de beneficio, o IPSOL (Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Soledade) notificara o segurado ou
beneficiario para apresentar defesa, provas ou documentos de que
dispuser no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 2° A notificagdo a que se refere o pardgrafo anterior far-se-
& por via postal com aviso de recebimento e, ndo comparecendo o
segurado ou beneficiario nem apresentando defesa, serd suspenso o
beneficio, com notificagdo ao segurado ou beneficiario por edital
resumido publicado uma vez no 6rgdo de divulgacdo de atos oficiais
do Municipio.
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§ 3° Decorrido o prazo concedido pela notificagéo postal ou
pelo edital, sem que tenha havido resposta, ou caso seja esta
considerada pelo IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Soledade) como insuficiente ou improcedente a defesa
apresentada, o beneficio sera cancelado, dando-se conhecimento da
decisdo ao segurado ou beneficirio.

TITULO VI
DO CUSTEIO

Art. 87. O plano de custeio do Regime Préprio de
Previdéncia Social sera revisto anualmente, com base em critérios e
estudos atuariais que objetivem o seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo Gnico. A avaliagdo atuarial do Regime Proprio
devera ser realizada por profissional ou empresa de atudria
regularmente inscritos no Instituto Brasileiro de Atuéria.

Art. 88. O Poder Executivo encaminhara a Cémara
Municipal proposta para a revisdo da aliquota de contribuicdo que
trata os artigos 90, 91 e 92, com o objetivo de adequa-la a percentual
que assegure o equilibrio atuarial e financeiro do Regime Préprio de
Previdéncia Social, quando o estudo atuarial anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, de que trata o art. 13,
indicar a necessidade de revisao da aliquota.

_ CAPITULO UNICO )
DAS CONTRIBUIGOES DOS SEGURADOS, DO MUNICIPIO E
DE SUAS ENTIDADES

Secdo |
Da Remuneragdo de Contribuicdo

Art. 89. Considera-se remuneracgao de contribuigdo a parcela
da remuneracdo, do subsidio ou do provento recebido pelo segurado
ou beneficiario, ai considerado o abono anual, sobre a qual incide o
percentual de contribuicdo ordinaria para o plano de custeio, assim
entendido o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei e dos adicionais de
carater individual, exceto:

a) as diarias de viagem;

b) aajuda de custo em razdo de mudanga de sede;

c) aindenizagdo de transporte;

d) o salario-familia;

e) o auxilio-alimentacéo;

f) oauxilio-creche;

g) o0 abono de permanéncia;

h) as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de

local de trabalho;

i) a parcela percebida em decorréncia do exercicio de

cargo em comissdo ou de funcdo de confianga; e

j) outras parcelas cujo carater indenizatério esteja

definido em lei;

Paragrafo Onico. Poderd integrar a remuneracdo de
contribuicdo a parcela percebida pelo segurado em decorréncia de
local de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou funcéo de
confianca, mediante opgdo por ele exercida, para efeito de calculo de
beneficio a ser concedido com fundamento nos artigos 30, 31, 32, 33 e
49, respeitada, em qualquer hipétese, a limitacdo estabelecida no art.
64.

Secéo Il
Das Contribuicdes
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Art. 90. A aliquota de contribuicdo dos segurados em
atividade para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social
correspondera a 8,2 % (oito virgula dois por cento) incidentes sobre a
remuneracdo de contribuicdo de que trata o art. 85 e seu paragrafo
Gnico, a ser descontada e recolhida pelo 6rgdo ou entidade a que se
vincule o servidor, inclusive em caso de cessdo, hipotese em que o
respectivo termo deverd estabelecer o regime de transferéncia dos
valores de responsabilidade do servidor e do 6rgdo ou entidade
cessionaria.

Paragrafo Unico. As contribuicbes dos segurados em
atividade sdo devidas mesmo que se encontrem sob o regime de
disponibilidade ou gozo de beneficios.

Art. 91. Incidird contribuicdo sobre os proventos de
aposentadorias e pensbes concedidas pelo Regime Préprio de
Previdéncia Social, com percentual igual ao estabelecido para os
segurados em atividade, de 8,2% (oito virgula dois por cento) sobre a
parcela dos proventos de aposentadorias e pensfes que supere o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Paragrafo unico. Quando o aposentado ou o beneficiario, na
forma da lei, for portador de doenga incapacitante, a contribuicdo
prevista no caput incidira apenas sobre as parcelas de proventos de
aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 92. A aliquota de contribuicdo do Municipio e de suas
autarquias e fundacdes corresponderdo a 11% (onze por cento) da
totalidade da remuneragdo de contribuicdo dos segurados em
atividade.

Paréagrafo Unico. A aliquota de contribuicdo do Municipio e
de suas autarquias e fundages, para cobertura do custo suplementar,
corresponderdo a 2% (dois por cento) da totalidade da remuneracéo de
contribuicdo dos segurados em atividade, admitidos até a data de
vigéncia desta Lei.

Aurt. 93. Fica criado o Fundo Previdenciario Capitalizado, de
natureza contabil e carater permanente para custear na forma legal, as
despesas previdenciarias relativas aos segurados admitidos a partir da
data de vigéncia desta Lei.

Paragrafo Unico. O Fundo Previdenciario Capitalizado sera
constituido pelas seguintes receitas:

| — contribuigdo prevista no art. 90, no tocante aos segurados
em atividade referidos no caput do presente artigo;

11 - contribuigdo prevista no art. 91 e no seu paragrafo Unico,
no tocante aos aposentados e pensionistas do grupo de segurados de
que trata o caput do presente artigo;

111 - contribui¢do do Municipio, suas autarquias e fundagdes
previstas no art. 92, no tocante aos segurados em atividade referidos
no caput do presente artigo;

IV — de créditos oriundos da compensacdo previdenciaria de
que trata a Lei Federal n°. 9.796, de 05 de maio de 1999, no tocante
aos segurados referidos no caput do presente artigo;

V - contribui¢Bes ou aportes extraordinarios, se apurada a
necessidade por avaliacdo atuarial.
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Art. 94. Fica criado o Fundo Previdenciario Financeiro, de
natureza contabil e carater temporario, para custear, paralelamente aos
recursos orcamentarios e as respectivas contribuicbes do Municipio,
suas autarquias e fundacBes, dos segurados e dos beneficiarios, as
despesas previdenciarias relativas aos segurados admitidos até a data
de vigéncia desta Lei.

Paragrafo Unico. O Fundo Previdenciario Financeiro sera
constituido pelas seguintes receitas:

| — contribuicdo prevista no art. 90, no tocante aos segurados
em atividade referidos no caput do presente artigo;

Il - contribuic@o prevista no art. 91 e no seu paragrafo Unico,
no tocante aos aposentados e pensionistas do grupo de segurados de
que trata o caput do presente artigo;

111 — contribuicdo do Municipio, suas autarquias e fundagdes
previstas no art. 92 no tocante aos segurados em atividade referidos no
caput do presente artigo;

IV — de créditos oriundos da compensacéo previdenciaria de
que trata a Lei Federal n° 9.796, de 05 de maio de 1999, no tocante aos
segurados referidos no caput do presente artigo;

V - do produto da alienacéo de bens e direitos do Regime
Proprio de Previdéncia Social;

VI - do produto da alienacdo de bens e direitos do
Municipio transferido ao Regime Proprio de Previdéncia Social;

VII — de doacdes e legados;

VIIl — de superavits obtidos pelo Regime Préprio de
Previdéncia Social, obedecidas as normas da legislacdo federal
regente;

IX — contribuicdo do Municipio e de suas autarquias e
fundacbes, prevista no paragrafo Unico do art. 92, no tocante aos
segurados em atividade referidos no caput do presente artigo.

Art. 95. Quando as despesas previdenciarias do grupo de
segurados admitidos até a data de publicagdo desta Lei forem
superiores a arrecadagdo das suas contribui¢des previstas nos artigos
90 e 91 e das contribui¢Bes previstas no art. 92 sera assim efetivada a
necessaria integralizagdo da folha liquida de beneficios do grupo em
questdo:

I — 50% (cinglienta por cento) da complementacdo da
despesa sera oriunda dos valores acumulados no Fundo Previdenciario
Financeiro;

I1 - 50% (cinguenta por cento) da complementacéo da
despesa sera oriunda de recursos orcamentarios, estabelecidos na
forma legal instituida para o procedimento or¢camentério, observada a
previsdo de despesa apurada em avaliacéo atuarial.

Paragrafo Gnico. Quando os recursos do Fundo
Previdenciario Financeiro tiverem sido totalmente utilizados, o
Municipio, suas autarquias e fundacdes assumirdo a integralidade da
folha liquida de beneficios, observada a previsdo orcamentéria de
despesa apurada em avaliag8o atuarial.

Art. 96. A excecio do disposto no inciso VIII do art. 94 é
vedada a transferéncia de recursos entre o Fundo Previdenciario
Financeiro e o Fundo Previdenciario Capitalizado.
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Art. 97. A responsabilidade pelo recolhimento e repasse das
contribui¢Bes dos segurados em atividade e do Municipio, de suas
autarquias e fundacdes ao IPSOL (Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Soledade) sera do dirigente maximo do
orgéo ou entidade em que o segurado estiver vinculado e devera
ocorrer até o dia 20 (vinte) do més subseqiente ao da competéncia.

Paragrafo Gnico. Em caso de mora no recolhimento ou no
repasse das contribuicBes devidas pelos segurados ou pelo Municipio,
suas autarquias e fundagdes, ao IPSOL (Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Soledade), incidirao juros, multas e
atualizaces sobre o valor originalmente devido, calculado sob o
mesmo regime aplicavel as hipéteses de ndo pagamento de tributos
municipais.

Secéo 111
Dos Recursos Garantidores

Art. 98. As contribui¢des previdenciarias dos segurados, do
Municipio, de suas autarquias e fundagdes, bem como os demais
recursos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social somente
poderdo ser utilizados para o pagamento dos beneficios previstos nesta
Lei, ressalvadas as despesas administrativas de que trata o art. 99.

§ 1° As contribuicOes e os recursos de que trata o caput serdo
depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 2° As receitas do Fundo Previdenciario Capitalizado de
que trata o art. 93 serdo depositadas em conta distinta das receitas do
Fundo Previdenciario Financeiro, de que trata o art. 94.

§ 3° As aplicaces financeiras dos recursos de que trata o
caput atenderdo as resolucdes do Conselho Monetario Nacional.
Secgéo IV
Das Despesas Administrativas

Art. 99 O valor anual da taxa de administragdo para
manutencdo do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
corresponderd a 2% (dois por cento) do valor total da remuneracéo,
proventos e pensdes dos segurados e beneficiarios vinculados, com
base no exercicio anterior.

Paragrafo Gnico. Eventuais sobras do valor referido no caput
constituirdo reservas, cujos recursos somente serdo utilizados para os
fins a que se destina a taxa de administragdo, sendo que o montante
das reservas ndo podera ultrapassar a totalidade das efetivas despesas
administrativas do exercicio anterior.

Secdo V
Dos Registros Financeiros e Contabil

Art. 100. O Regime Préprio de Previdéncia Social observara
as normas de contabilidade fixadas pelo érgao competente da Unido.

§ 1° A escrituragdo contdbil do Regime Proprio de
Previdéncia Social devera ser distinta da mantida pelo Tesouro
Municipal.

§ 2° A escrituracdo contdbil do Fundo Previdenciario
Capitalizado, de que trata o art. 93, sera distinta do Fundo
Previdenciario Financeiro, de que trata o art. 94.
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Art. 101. O Municipio encaminhard ao Ministério da
Previdéncia Social:

| — Demonstrativo Previdenciario relativo as receitas e
despesas do Regime Proprio de Previdéncia Social;

Il — Comprovante mensal do repasse ao Regime Préprio de
Previdéncia Social das contribui¢cBes a seu cargo e dos valores retidos
dos segurados e beneficiarios, dos aportes de recursos e débitos de
parcelamento;

Il — Demonstrativo de Investimentos e Disponibilidades
Financeiras relativo as aplica¢des do Regime Proprio de Previdéncia
Social;

IV — Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial -
DRAA;
V — Demonstrativos Contabeis; e

VI — Demonstrativo da Politica de Investimentos.

§ 1° Os documentos previstos nos incisos I, Il e Il deste
artigo, serdo encaminhados até trinta dias ap6s o encerramento de cada
bimestre do ano civil.

§ 2° O documento previsto no inciso IV deste artigo sera
encaminhado até o dia 31 de mar¢o de cada exercicio.

§ 3°. Os demonstrativos previstos no inciso V deste artigo
serdo encaminhados até 30 de abril em relagdo ao exercicio de 2008,
sendo, a partir do exercicio de 2009, encaminhados até 30 de
setembro, em relacdo ao primeiro semestre, e até 31 de marco, em
relagdo ao encerramento do exercicio anterior.

8§ 4° O demonstrativo previsto no inciso V1 deste artigo sera
encaminhado até 31 de dezembro de cada exercicio em relagdo ao
exercicio seguinte.

Art. 102. O Municipio mantera registro individualizado dos
segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social, em que contera:

| — nome;
Il — matricula;
11l — remunerac&o de contribuicdo més a més;

IV — valores mensais e acumulados da contribuicdo do
segurado; e

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do
Municipio referente ao segurado.

§ 1° O segurado serd cientificado das informagdes constantes
do seu registro individualizado, mediante extrato anual de prestacdo de
contas.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastral
individualizado serdo consolidados para fins contabeis.
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TiTULO VII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 103. Fica o Poder Executivo autorizado a vincular, em
cada exercicio, parcela da repartigdo do produto de que trata o art. 159,
I, “b”, da Constituicdo Federal, necesséria a garantir o pagamento das
contribuicBes consideradas tecnicamente devidas, podendo para tal
fim formalizar os instrumentos necessarios a efetividade da
mencionada garantia.

Art. 104. O Municipio respondera subsidiariamente pelo
pagamento das aposentadorias e pensdes concedidas na forma desta
Lei, na hipétese de extingdo, insolvéncia ou eventuais insuficiéncias
financeiras do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio.

Art. 105. O pagamento do abono de permanéncia de que
trata 0 § 2°do art. 32, o art. 45 e 0 § 3° do art. 49 é de responsabilidade
do Municipio, de suas autarquias e fundagoes, e sera devido a partir do
cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio mediante
opcao expressa do segurado pela permanéncia em atividade.

Art. 106. A concessdo do beneficio de pensdo por mortes
ocorridas a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da EC
n® 41, até 19 de fevereiro de 2004, data anterior a vigéncia da MP n°
167, transformada na Lei n°® 10.887, de 18 de junho de 2004,
observardo os critérios da legislagdo municipal vigentes neste periodo.

Art. 107. A aposentadoria concedida a partir de 31 de
dezembro de 2003, data de vigéncia da EC n°® 41, até 19 de fevereiro
de 2004, data anterior a vigéncia da MP n® 167, transformada na Lei n°
10.887, de 18 de junho de 2004, observardo os critérios de calculo
vigentes na EC n° 20, de 15 de dezembro de 1998.

Art. 108. Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em
que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer ac&o do beneficiério para
haver prestagBes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas pelo
IPSOL (Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Soledade), salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma
do Cddigo Civil.

Art. 109. Até que possam ser regularmente exigidas as
contribuicBes de que tratam os artigos 90, 91 e 92 permanecem
devidas as aliquotas previdenciarias estabelecidas pela Lei Municipal,
respeitando o prazo de 90 (noventa) dias, estabelecido no § 6° do art.
195 da Constituicdo Federal.

Art. 110. O CMP e o Conselho Fiscal, instituidos pelos
artigos 13 e 17, respectivamente, deverdo ser instalados no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados da publicag8o desta Lei.

Art. 111. O Regime Prdprio de Previdéncia Social somente
podera ser extinto através de Lei Complementar.

Art. 112. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a baixar normas para a plena execucéo da presente Lei.
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Art. 113. Esta Lei entra em vigor 90 (noventa) dias apds a
data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, 29 de dezembro de 2008.

JOSE VANILDO BARROS GOUVEIA
Prefeito

LEI N.°482/2008 Soledade, 29 de dezembro de 2008.

Dispbe sobre a nova Estrutura
Organizacional Basica do Poder
Executivo, quadro efetivo e

comissionados, revoga a Leis e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Soledade, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo art. 61, Il, VII, da
Lei Organica do Municipio faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sancionou a seguinte LEI:

Art. 1°. A Estrutura Organizacional Basica do Poder
Executivo do Municipio de Soledade, Estado da Paraiba, obedecera ao
disposto na presente Lei, nos termos a seguir.

CAPITULO |
Da Administra¢do Municipal

Art. 2°. As fungBes executivas serdo exercidas pelo
Prefeito com auxilio imediato de Secretarios Municipais e assessores.

Art. 3% O Prefeito regulamentard a estruturagdo, a
competéncia, o funcionamento e o provimento das Secretarias e
6rgdos municipais, obedecidas as regras definidas nas Constitui¢des
Federal e Estadual, na Lei Organica do Municipio e nesta Lei.

Art. 4°. A Estrutura Organizacional Basica da
Administracdo Publica Municipal Direta é produto do trabalho que
visa entre outros, atingir as seguintes finalidades:

| - dividir adequadamente as tarefas a serem realizadas;

Il - definir claramente competéncias, atribuigdes,
limites de autonomia e responsabilidades;

11 - caracterizar relagBes de hierarquia.

Art. 5° A Estrutura Organizacional Basica da
Administragdo Publica Municipal Direta compreende um o6rgéo
central, representado pelo Gabinete do Prefeito, ao qual estdo ligados
os demais Orgdos da Edilidade, prevista nesta Lei.

Art. 6° A Estrutura Organizacional Basica da
Administracdo Publica Municipal Direta e Direta Descentralizada, é
constituida de 6rgdos adequadamente entrosados entre si, obedecida a
seguinte subordinacéo hierérquica:

|- Gabinete do Prefeito;

Il - Secretarias Municipais;

111 - Departamento;

IV - Setor ou Diretoria.



